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ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION CON PERSONAL LABORAL FIJO DE 1 PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A- NFORMATICO/A, GRUPO C, SUBGRUPO C2, SUJETAS AL
PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

l.- Vista la aprobacién de la oferta de empleo publico de estabilizacién 2022 aprobada
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 24 de mayo y publicada en el BOP de S/C de
Tenerife num. 63 de 27 de mayo de 2022.

Il.- Vistas las bases generales que regiran las convocatorias especificas de los
procesos de estabilizacion de empleo temporal, aprobadas en sesién de 2 de agosto de 2022
por la mesa general de negociacion y publicadas en el BOP de S/C de Tenerife n° 111 de 14 de
septiembre de 2022.

lll.- Vistas las bases especificas de 1 plaza de Auxiliar Administrativo/a-Informatica
aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de diciembre de 2022, y la
convocatoria de la citada plaza aprobada por Resolucion de alcaldia 4113/2022 de la misma
fecha, (plaza 153) publicadas en el BOP de S/C de Tenerife n° 159 de 30 de diciembre de 2022.

IV.- Visto que con fecha 28 de junio de 2023, fue publicado en el Boletin Oficial de
Estado numero 153 el extracto de la citada convocatoria.

El Tribunal calificador reunido en sesion del 29 de noviembre de 2024 ha emitido
el siguiente ACTA:

Primero.- Aprobar la valoracion del primer mérito, experiencia profesional, cuya
puntuacion maxima es 6 puntos, resultando no aptos/as los/las aspirante que no hayan
obtenido el minimo de 3 puntos, conforme a lo siguiente:
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AGUIAR AFONSO, CLAUDIA *e+1293% 0 0 fi
DORTA RODRIGUEZ, CANDELARIA COROMOTO 76224 0 0 %
EL MOULAKAM SKIH, EZZAHRA 3664+ 0 0 %:ﬁ;
GOMEZ CASTRO, EDUARDO RAUL G884 0 0 §§§
GONZALEZ MORALES, RUYMAN *6448% 0 0 E%g
GORRIN DOMINGUEZ, FRANCISCO ANTONIO #2528+ 0 0 2 °§ £
HERNANDEZ CABRERA, CARMELO ~7304* 0 0 %ég
MOLEIRO PEREZ, ANDREA CANDELARIA ~*3737% 0 0 ;ér%g
PEREZ GONZALEZ, GABRIEL *4010% 0 0 g % %
PEREZ PLACERES, MAHY-FAYA 5045 0 0 §§ 2
PLASENCIA MONTESINOS, JERAY ANDRES *++8236* 0 0 8¢ é
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Segundo.- Aprobar las valoraciones del segundo mérito, formacion, de los/las aspirantes,
siendo el maximo de 4 puntos, debiendo obtener un minimo de 2 puntos para superar el mérito:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ';%g,;’:&'gﬁ' RESULTADO

AGUIAR AFONSO, CLAUDIA *%%]093%* 0

DORTA RODRIGUEZ, CANDELARIA COROMOTO | ***7622** 0 0
EL MOULAKAM SKIH, EZZAHRA *AX3G64%* 2,613 2,613
GOMEZ CASTRO, EDUARDO RAUL KAEGRBAK* 54,605 4
GONZALEZ MORALES, RUYMAN *EXGANGH* 0 0
GORRIN DOMINGUEZ, FRANCISCO ANTONIO | ***2528** 1,005 1,005
HERNANDEZ CABRERA, CARMELO *xE7304%* 0 0
MOLEIRO PEREZ, ANDREA CANDELARIA **k3737%* 0,201 0,201
PEREZ GONZALEZ, GABRIEL *%%4010%* 27,336 4
PEREZ PLACERES, MAHY-FAYA FAKGAGH* 0 0
PLASENCIA MONTESINOS, JERAY ANDRES *AXG)IEH* 1,005 1,005

Tercero.- Aprobar la suma de las calificaciones obtenidas, puntuacién final, de los/las
aspirantes que han superado el proceso selectivo conforme al siguiente detalle:

Ningun aspirante ha superado el proceso selectivo.

Cuarto.- Aprobar las calificaciones finales de los/las aspirantes que no han superado el
proceso selectivo, una vez aplicados los criterios de desempate recogidos en las Bases, o
habiéndolo superado no han sido propuestos para ocupacion de plaza, conforme a lo siguiente:

PUNTOS PUNTOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTALES TOTALES TOTAL
EXPERIENCIA | FORMACION

AGUIAR AFONSO, CLAUDIA *+e1293* 0 0 0
DORTA RODRIGUEZ, CANDELARIA COROMOTO *R7G22* 0 0 0
EL MOULAKAM SKIH, EZZAHRA 53664 0 2,613 2,613
GOMEZ CASTRO, EDUARDO RAUL *HGBBY™ 0 4 4
GONZALEZ MORALES, RUYMAN G448+ 0 0 0
GORRIN DOMINGUEZ, FRANCISCO ANTONIO **RDBGH 0 1,005 1,005
HERNANDEZ CABRERA, CARMELO #7304% 0 0 0
MOLEIRO PEREZ, ANDREA CANDELARIA AT 0 0,201 0,201
PEREZ GONZALEZ, GABRIEL 4010** 0 4 4
PEREZ PLACERES, MAHY-FAYA #R5045% 0 0 0
PLASENCIA MONTESINOS, JERAY ANDRES 58236 0 1,005 1,005

Quinto.-

Proponer la aprobacion de lista de reserva derivada del presente proceso
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para las necesidades temporales de personal, y que quedara integrada por los siguientes
aspirantes que han obtenido la puntuacién minima de tres puntos, de acuerdo con la base

undécima, quedando en el siguiente orden:

N° PUNTOS PUNTOS
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTALES TOTALES TOTAL
LISTA EXPERIENCIA FORMACION
1 GOMEZ CASTRO, EDUARDO RAUL *hKERG KK
2 PEREZ GONZALEZ, GABRIEL **x4010%* 0

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Guia de Isora a fecha al margen indicada.

La Secretaria del Tribunal

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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