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TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

Fecha Firma: 23/12/2024
HASH: 409b76cfd9e4bbcbbd131¢17fbf37c0d

David Gonzélez Ramos ('

Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 4272/2024.

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos.

Asunto: convocatoria para la cobertura con personal laboral fijo de siete (7) plazas de ASISTENTE/A
DE AYUDA A DOMICILIO, grupo C, subgrupo C2, mediante el sistema de CONCURSO sujeta al
proceso de estabilizacion.

ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Se hace publica el acta de las sesiones de este tribunal celebradas el 19 de diciembre de 2024 a las 15:00
horas, y el 23 de diciembre de 2024 a las 14:15 horas, del siguiente tenor literal:

“ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El tribunal calificador se reune el 19 de diciembre de 2024 a las 15:00 horas, asistiendo

los siguientes miembros:

Presidente/a:
Titular: Joselizth Isabel Piteiro Barroso
Secretario/a:
Titular: David Gonzdlez Ramos
Vocales:
Titular: Merilinda Salazar Zamorano
Titular: Carmen Alejandra Munioz Suarez
Titular: Nuria Gomez Delgado
Titular: Francisco Salvador Ramirez Gutiérrez
La reunion tiene lugar en las dependencias de Recursos Humanos del llustre Ayuntamiento de

Guia de Isora. Una vez abierta la sesion por la Presidencia, al constatarse que hay cuorum necesario,
a los efectos de deliberar y tomar cuantos acuerdos proceda.

Se sefiala por el secretario que el proceso selectivo esta regido, como seniala el Decreto de
designacion de este organo, por la oferta de empleo publico publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife (en adelante «BOP») numero 63, de 27 de mayo de 2022, por las
bases generales publicadas en el BOP numero 111, de 14 de septiembre de 2022, con las Bases
especificas y convocatoria publicadas en el BOP numero 159, de 30 de diciembre de 2022 y por el
extracto de la convocatoria publicado en el Boletin Oficial del Estado numero 221, de 12 de septiembre
de 2024.

Seguidamente se procede a valorar la documentacion presentada por las personas aspirantes a
los efectos de calificar los méritos de los mismos, teniendo en cuenta que, conforme a las bases:

1. Como experiencia profesional, no se valoran los servicios prestados desarrollados en
puestos/plazas/categorias profesional diferentes a la de la plaza objeto de la convocatoria.
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2. Asimismo, en el apartado de formacion, no se valoran:

a) Los certificados que no incluyan las horas de duracion o su contenido.

b) Los cursos de doctorado.

¢) Los cursos que formen parte de un plan de estudios para la obtencion de una titulacion

académica.

d) Los cursos que no estén directamente relacionados con las funciones y tareas de la

plaza objeto de la convocatoria.

e) Los cursos que no estén directamente relacionados con la formacion transversal en:
prevencion de riesgos laborales, formacion en procedimiento administrativo comun,
ofimdtica, idiomas, lengua de signos, igualdad de género y en materia de

administracion local.

3. Asimismo, se ha valorado solo un curso de formacion por materia cuando el contenido de
los mismos es coincidente, valorandose, en este caso, el curso con mayor numero de horas
(que otorga mayor puntuacion).

Una vez revisada toda la documentacion disponible, el tribunal suspende la sesion hasta las 14:15 horas
del 23 de diciembre de 2024, cuando consten certificados los servicios prestados para este Ilustre
Ayuntamiento. Una vez reunidos nuevamente (en este caso, con cuorum, pero sin la asistencia del vocal
resefiado en ultimo lugar), y a la vista de la restante documentacion, adoptan los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO. — Aprobar la valoracion del primer mérito, experiencia profesional, cuya
puntuacion minima es de tres (3) puntos y mdxima es de seis (6) puntos, conforme al siguiente detalle:

Meses letos de servici Puntuacion por experiencia profesional
Apellidos y prestados Parciales (’Sil.i minimos ni . o
b mdximos) Total (sin minimos
nombre — - L, Resultado
Guiade Otras Otras Guiade Otras Orras ni mdaximos)
Isora AALL | AAPP. Isora AALL AAPP.
Amero T["’.’“’ Maria | 597 0 0 1485 0 0 1485 6
Carillo Hemadndez, No
e 0 0 0 0 0 0 0 supera
C“S‘”NMMGQZO’ "”m’da’ 345 0 0 1725 0 0 1725 6
Clemente Clemente,
Maria Angeles 224 0 0 112 0 0 112 6
Escude OTMC"”C" Mara | 57 0 0 136 0 0 136 6
Fortes Mora, Maria No
Blaicu 32 0 0 16 0 0 16 supera
Garcia Garcia, Carlos No
Migel 0 0 0 0 0 0 0 supera
G A'“r””Ml ”}gm‘”lk’“ 34 0 0 172 0 0 172 6
Gimez Valiente, Noelia |~ 0 0 0 0 0 0 0 No
supera
Hermandez Barroso, No
Maria Doloves 0 0 0 0 0 0 0 supera
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Meses tos de Puntuacion por experiencia profesional
Apellidos y prestados Parciales (’Sil.i minimos ni o
b mdximos) Total (sin minimos
nombre — - AR Resultado
Guiade Otras Otras Guiade Otras Orras ni mdaximos)
Isora AALL | AAPP. Isora AALL | AAPP.

Hermadndez Gonzalez, No
Maria Dacil 0 0 0 0 0 0 0 supera

I]\i e Rolo, 345 0 0 1725 0 0 1725 6

Magdalera Pérez 0 0 0 0 0 0 0 No
Grisel supera

Martin Castizo, Angel No
Daid 0 0 0 0 0 0 0 supera

MartinSinchez dra. |, 0 0 035 0 0 035 No
Isabel supera

Meneses, Vanessa No
Nt 0 0 0 0 0 0 0 supera

MesaMesa, Gristin | 0 0 0 0 0 0 No
José supera

MesaMesa: Noelia 0 0 0 0 0 0 0 No
Maria supera

e 0 0 0 0 0 0 No
Maria supera

Rodriguez Gonzalez, No
Beatriz 0 0 0 0 0 0 0 supera

Santos Rubio, Maria No
Del Carmen 0 0 0 0 0 0 0 supera

SEGUNDO. — Aprobar la valoracion del segundo mérito, formacion, cuya puntuacion minima
es de dos (2) puntos y maxima es de cuatro (4) puntos, conforme al siguiente detalle:

Horas Acreditadas Puntuaciéi.z’
Apellidos, Nombre De Formacion Por Formacion
Sin minimos ni mdximos | Resultado
Amaro Torres, Maria Luisa 154 10,32 4
Carrillo Herndandez, Carla 40 2,68 2,68
Casarias Hernandez, Nieves Gloria 263 17,62 4
Clemente Clemente, Maria Angeles 244 16,35 4
Escudero Calles, Maria Teresa 208 13,94 4
Fortes Mora, Maria Blanca 730 48,91 4
Garcia Garcia, Carlos Miguel 193 12,93 4
Garcia Minguillon, Agueda Teresa 308 20,64 4
Gomez Valiente, Noelia 114 7,64 4
Hernandez Barroso, Maria Dolores 266 17,82 4
Hernandez Gonzalez, Maria Dacil 1315 88,11 4
Hernandez Rolo, Nereida Carmen 380 25,46 4
Magdalena Pérez, Grisel 120 8,04 4

Ayuntamiento de Guia de Isora
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Horas Acreditad Puntuacion
Apellidos, Nombre (l);:sl;.oszfaé?;,nas Por Formacion

Sin minimos ni mdximos | Resultado
Martin Castizo, Angel David 149 9,98 4
Martin Sanchez, Ana Isabel 338 22,65 4
Meneses, Vanessa Natalia 185 12,40 4
Mesa Mesa, Cristian José 8 0,54 No supera
Mesa Mesa, Noelia Maria 390 26,13 4
Paz Hernandez, Eva Maria 13,4 0,90 No supera
Rodriguez Gonzalez, Beatriz 190 12,73 4
Santos Rubio, Maria Del Carmen 388 25,97 4

TERCERO. — Aprobar la suma de las calificaciones obtenidas, como calificaciones finales de
la fase de concurso, conforme al siguiente detalle:

Puntuacion
Experiencia Profesional | Formacion | Resultado
Amaro Torres, Maria Luisa 6 4 10
Carrillo Hernandez, Carla No supera 2,68 No supera
Casanias Hernandez, Nieves Gloria 6 4 10
Clemente Clemente, Maria A’ngeles 6 4 10
Escudero Calles, Maria Teresa 6 4 10
Fortes Mora, Maria Blanca No supera 4 No supera
Garcia Garcia, Carlos Miguel No supera 4 No supera
Garcia Minguillén, Agueda Teresa 6 4 10
Gomez Valiente, Noelia No supera 4 No supera
Hernandez Barroso, Maria Dolores No supera 4 No supera i
Hernandez Gonzalez, Maria Dacil No supera 4 No supera %
Herndndez Rolo, Nereida Carmen 6 4 10 £
Magdalena Pérez, Grisel No supera 4 No supera é
Martin Castizo, Angel David No supera 4 No supera §
Martin Sanchez, Ana Isabel No supera 4 No supera é
Meneses, Vanessa Natalia No supera 4 No supera é
Mesa Mesa, Cristian José No supera No supera | No supera % g
Mesa Mesa, Noelia Maria No supera 4 No supera §§§
Paz Hernandez, Eva Maria No supera No supera | No supera Eéé
Rodriguez Gonzalez, Beatriz No supera 4 No supera %%%
Santos Rubio, Maria Del Carmen No supera 4 No supera 9 £ 5
Para determinar el orden de desempate se ha atendido a los siguientes criterios contenidos en g§,§
las bases de seleccion: ‘gg’g
En caso de empate en la puntuacion final, el orden de desempate se establecera sin s§¢
mdaximos atendiendo. 1°. A la mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia profesional §§§

i

r.;_, L

Ayuntamiento de Guia de Isora
Calle del Ayuntamiento, 4, Guia de Isora. 38680 (Santa Cruz de Tenerife). Tfno. 922850100. Fax: 922850354




Ayuntamiento
Guia de Isora

en su apartado. “servicios prestados en el Ayuntamiento de Guia de Isora”. 2°. A la mayor
puntuacion en el apartado de experiencia profesional en su apartado. “servicios prestados en otras
administraciones locales”. 3°. A la mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia
profesional en su apartado “servicios prestados en otras administraciones publicas”. 4°. A la mayor
puntuacion obtenida en el apartado de formacion.

De forma que, para desempatar entre los aspirantes que han obtenido una puntuacion final
de 10 se ha atendido al primer criterio (experiencia profesional), y, en el caso de las dos aspirantes
que tenian igual puntuacion en experiencia, se ha atendido al cuarto criterio (formacion), por lo que el
Tribunal adopta los siguientes ACUERDOS:

CUARTO. — Aprobar la relacion unica de la valoracion final de las aspirantes aprobadas, por
orden de puntuacion decreciente (una vez aplicados los criterios de desempate), segun el siguiente
detalle:

Puntuaciones sin maximos

Apellidos, nombre Puntuacion final Experl.encza Formacién

profesional

Hernandez Rolo, Nereida Carmen 10 17,25 25,46
Casarias Hernandez, Nieves Gloria 10 17,25 17,621
Garcia Minguillon, A'gueda Teresa 10 17,2 20,636
Amaro Torres, Maria Luisa 10 14,85 10,318
Escudero Calles, Maria Teresa 10 13,6 13,936
Clemente Clemente, Maria A’ngeles 10 11,2 16,348

QUINTO. — Proponer al organo competente del Ilustre Ayuntamiento de Guia de Isora la
contratacion de las aspirantes seinaladas supra, que han superado el presente proceso selectivo, como
personal laboral fijo, para la cobertura de seis (6) de las siete (7) plazas de Asistente/a de Ayuda a
Domicilio ofertadas, grupo C, subgrupo C2.

Una vez propuesta la contratacion, en aplicacion de lo dispuesto en la base undécima de las bases
especificas que rigen este procedimiento, este Tribunal debe proponer la configuracion de una lista de
reserva con aquellos aspirantes que hayan superado la puntuacion minima de tres (3) puntos. De
acuerdo con lo anterior, el Tribunal ACUERDA:

SEXTO. — Proponer al organo competente del Ilustre Ayuntamiento de Guia de Isora la
configuracion de una lista de reserva para la plaza de Asistente/a de Ayuda a Domicilio, grupo C,
subgrupo C2, con el siguiente orden:

Numero de orden Apellidos, nombre

Fortes Mora, Maria Blanca
Martin Sanchez, Ana Isabel
Hernandez Gonzalez, Maria Dacil
Mesa Mesa, Noelia Maria
Santos Rubio, Maria Del Carmen
Hernandez Barroso, Maria Dolores
Garcia Garcia, Carlos Miguel
Rodriguez Gonzalez, Beatriz
Meneses, Vanessa Natalia
Martin Castizo, A’ngel David
Magdalena Pérez, Grisel
Gomez Valiente, Noelia
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Sin mas asuntos que tratar, la Presidenta da por terminada la sesion a las 14:30 horas.

Y para que quede constancia, el secretario del Tribunal levanta la presente acta, con el visto
bueno de la sefiora presidenta.

En Guia de Isora, a la fecha de la firma

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Guia de Isora, a la fecha de la firma

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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