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B@OůSTKN H 

NORMAS GENERALES 

A@RD 0ł.- PRINCIPIOS GENERALES 

 El Ilustre Ayuntamiento de Gu²a de Isora, de conformidad con lo previsto en 

los art²culos 165 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales  (TRLRHL) 

y el art²culo 9 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla la 

citada Ley en materia de presupuestos  (RD 500/1990), establece las presentes Bases 

de Ejecuci·n del Presupuesto para el ejercicio 2026.   

 Las presentes Bases deber§n estar, entre otras normas, a lo dispuesto en la 

Ley 7/1985 de Bases de R®gimen Local, el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 

marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 

Haciendas Locales (en adelante TRLRHL), la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los 

municipios de Canarias, La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General 

Presupuestaria, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Real decreto 427/2017, 

de 28 de abril, por el que se regula el r®gimen jur²dico del control interno de las 

entidades del Sector P¼blico, la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, que 

establece la estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales, con la 

modificaci·n operada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, y la Orden 

HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instrucci·n del 

Modelo Normal de Contabilidad Local.  

 En especial estar§n a lo dispuesto en la Ley Org§nica 2/2012, de 27 de abril 

de Estabilidad Presupuestaria y de Sostenibilidad Financiera y dem§s normativa de 

desarrollo. 

       La Presidencia de la Corporaci·n cuidar§ de la ejecuci·n de este Presupuesto 

y de que se observe y cumpla por los Servicios correspondientes, con arreglo a las 

disposiciones legales vigentes, a los acuerdos adoptados o que se puedan adoptar, 

a las disposiciones de las Ordenanzas de los diferentes recursos y a las presentes 

Bases de Ejecuci·n. 
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        Se faculta a la Presidencia de esta Corporaci·n para emitir Circulares, y a la 

Intervenci·n General a dar las instrucciones que sean precisas, todas ellas dirigidas 

a complementar, interpretar, aclarar y coordinar toda actuaci·n relativa a la gesti·n 

presupuestaria, tanto en su vertie nte de ingresos como de gastos.  

A@RD 1ł.- ŬLAHSN ETMBHNM@K CD @OKHB@BHųM- 

Las presentes Bases se aplicar§n con car§cter general a la ejecuci·n del 

Presupuesto General del Ayuntamiento de Gu²a de Isora.  

Asimismo, las presentes Bases prevalecer§n en su aplicaci·n respecto a las 

espec²ficas en aquellos procedimientos regulados en las mismas y no contemplados 

en normativa alguna.  

La Sociedad Mercantil Isora Integra S.L , de la que es titular de la totalidad de 

las participaciones el Ayuntamiento , est§ sometidas a la Instrucci·n de Contabilidad 

solo en lo que se refiere  a la rendici·n de cuentas a los ·rganos de control externo, 

sin perjuicio de que se adapten a  las disposiciones de C·digo de Comercio y otra 

legislaci·n mercantil y al Plan General de Contabilidad vigente. 

A@RD 2ł.- ŬLAHSN SDLONQ@K CD @OKHB@BHųM- 

La aprobaci·n, gesti·n y liquidaci·n del Presupuesto habr§ de sujetarse a lo 

dispuesto por estas Bases de Ejecuci·n, que tendr§n el mismo per²odo de vigencia 

que el Presupuesto.  

Si dicho Presupuesto hubiera de prorrogarse, estas Bases regir§n, asimismo, 

en el per²odo de pr·rroga. 

A@RD 3ł.- PRESUPUESTO GENERAL. 

a) El Presupuesto General del Ayuntamiento de Gu²a de Isora estar§ integrado por: 

1. El Presupuesto del Ayuntamiento de Gu²a de Isora. 

2. Las previsiones de Ingresos y Gastos de la Sociedad Municipal ŗIsora 

Integra S.L.UŘ 
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b) El detalle del Presupuesto General consolidado para el ejercicio es el que se 

muestra a continuaci·n: 

Entidad  
Presupuesto de 

Ingresos  

Presupuesto de 

Gastos 

Ayuntamiento de Gu²a de Isora 26.292.327,41 26.292.327,41 

Isora Integra, S.L.U. 553.018,72 553.018,72 

Presupuesto  Consolidado  (*) 26.542.132,08  26.542.132,08  

(*) Despu®s de ajuste operaciones internas  

c) El ejercicio presupuestario coincidir§ con el a¶o natural y a ®l se imputar§n: 

a) Los derechos liquidados en el mismo, cualesquiera que sean el 

per²odo de que deriven. 

b) Las obligaciones reconocidas durante el mismo, correspondientes a 

adquisiciones, obras, servicios, y dem§s prestaciones o gastos en 

general, realizados en el a¶o natural del propio ejercicio 

presupuestario. 

No obstante, se aplicar§n a los cr®ditos del Presupuesto vigente, en el 

momento de su reconocimient o, las obligaciones siguientes:  

1. Las que resulten de la liquidaci·n de atrasos a favor del 

personal, que perciba sus retribuciones con cargo al Presupuesto 

General de la Entidad.  

2. Las que se deriven de compromisos de gastos debidamente 

adquir idos en ejercicios anteriores. Si corresponde a proyectos de gastos 

financiados con ingresos afectados, se requerir§ la previa incorporaci·n 

de los remanentes de cr®dito, A estos efectos, y con car§cter general, se 

considerar§ que el gasto se encuentra debidamente adquirido en 

ejercicios anteriores cuando se acrediten los siguientes extremos:  

a) La existencia de acto administrativo emitido por alg¼n 

·rgano de gobierno (acuerdo, resoluci·n o decreto), as² 
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como la existencia de cr®dito presupuestario en el momento 

de comprometerse el gasto, que se acreditar§ mediante la 

indicaci·n del n¼mero de documento contable 

correspondiente.  

b) Que el expediente ha sido informado sin reparo por la 

Intervenci·n. En caso de haber sido objeto de nota de 

reparo, deber§ acreditarse que se ha solventado la 

discrepancia planteada. 

La competencia relativa al reconocimiento y liquidaci·n de 

las obligaciones derivadas de compromisos de gastos 

debidamente adquiridas en ejercicios anteriores, la ostenta 

el/la Alcalde/sa o Concejal/a en quien ®ste delegue. 

3. Las derivadas de contratos en vigor para las facturas que 

incluyan el ¼ltimo mes del a¶o, ya que al tratarse de un compromiso 

debidamente adquirido cuya fecha de expedici·n de la factura es 

posterior al cierre del ejercicio pre supuestario, se podr§ aplicar a los 

cr®ditos del presupuesto inmediato siguiente. 

4.  Las procedentes de compromisos de gastos no adquiridos 

debidamente en  ejercicios anteriores como consecuencia de la 

realizaci·n de un gasto que, por razones excepcionales debidamente 

justificadas, no hayan sido aprobados con anterioridad, que tendr§n la 

consideraci·n de reconocimiento extrajudicial de cr®ditos, cuyo 

reconocimiento compete al Pleno.  

 Asimismo, las procedentes de compromisos de gasto sin existencia 

de cr®dito suficiente, de acuerdo con lo previsto en los art. 173.5 del  

TRLRHL y 60.2 del Real Decreto 500/1990. 

d) La aprobaci·n del Presupuesto y su pr·rroga se regir§n por lo dispuesto en el 

art²culo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales 
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(TRLRHL), y en los art²culos 20 y 21 del R.D. 500/90, de 20 de abril y dem§s 

disposiciones reguladoras. 

e) La modificaci·n de las normas o acuerdos reproducidos en estas bases o a las 

que se hace referencia las modificar§ impl²citamente, sin necesidad de su 

modificaci·n expl²cita. 

A@RD 4ł.- ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. 

a) La estructura del Presupuesto se ajusta a lo establecido en la Orden del 

Ministerio de Econom²a y Hacienda ORDEN EHA/3565/2008 de 3 de diciembre de 

2008, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades 

locales, con la adaptaci·n a la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, para las 

nuevas estructuras por Programas.  

b) Los cr®ditos incluidos en el Estado de Gastos se clasifican seg¼n los 

siguientes criterios:  

¶ Clasificaci·n por programas.- Por la finalidad de los cr®ditos, se 

clasifican en: §rea de gasto, pol²ticas de gasto, grupos de programas 

de gasto y programas de gasto.  

¶ Clasificaci·n Econ·mica.- Por la finalidad de los cr®ditos, se clasifican 

en: cap²tulo, art²culo  concepto, subconcepto y partida. 

c) La aplicaci·n presupuestaria definida por la conjunci·n de las clasificaciones 

por programas y econ·mica constituye la unidad elemental de informaci·n sobre 

la que se efectuar§ el control y registro contable de las operaciones de ejecuci·n 

del gasto.  El control fiscal se realizar§ a nivel de vinculaci·n que ese establece en 

las presentes bases 

d) Seg¼n Consulta n¼mero 8/1995 de la Intervenci·n General de la 

Administraci·n del Estado, cuando existiendo dotaci·n presupuestaria para uno o 

varios conceptos dentro de un nivel de vinculaci·n, se pretenda imputar gastos a 

otros conceptos o subconceptos del mismo nivel de vinculaci·n cuyas partidas no 

figuren abiertas en la contabilidad del seguimiento del Presupuesto de Gastos, no 

ser§ preciso efectuar una operaci·n de transferencia de cr®dito. 
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e) Apertura de aplicaciones presupuestarias sin importe inicial:  Durante el 

transcurso del ejercicio podr§n crearse, dentro de cada uno de los niveles de 

vinculaci·n jur²dica de los cr®ditos, aplicaciones presupuestarias de gastos que se 

consideren necesarios con cr®dito 0, aun cuando no cuenten con dotaci·n 

presupuestaria, utilizando a tal efecto la codificaci·n y denominaci·n adecuada. 

No obstante, en los cap²tulos 4 y 7 no podr§n abrirse aplicaciones presupuestarias 

con la denominaci·n espec²fica del destinatario del cr®dito o la actuaci·n 

inversora correspondiente, siendo necesario en este caso tramitar la modificaci·n 

de cr®dito procedente. 

f)  En relaci·n con los ingresos se han clasificado atendiendo a su naturaleza 

econ·mica, distingui®ndose, en este caso: cap²tulo, art²culo, concepto, 

subconcepto y partida.  

g)  Durante el transcurso del ejercicio podr§n crearse los conceptos y 

subconceptos de ingresos que se consideren necesarios, aun cuando no figuren 

abiertos en la estructura que establece la Orden EHA/3565/2008, de 3 de 

diciembre, en cuyo caso deber§ utilizarse la codificaci·n y denominaci·n adecuada 

a la naturaleza econ·mica del ingreso. 
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CAPITULO II 

DE LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO 

A@RD 5ł.- B@QŬBSDQ KHLHS@SHUN CD KNR BQ¢CHSNR 

a) Los cr®ditos para gastos se destinar§n exclusivamente a la finalidad 

espec²fica para la cual hayan sido autorizados en el Presupuesto, o por sus 

modificaciones debidamente aprobadas, teniendo car§cter limitativo y vinculante, 

en el nivel de vinculaci·n jur²dica que expresamente se recoge en estas Bases de 

ejecuci·n. 

b) En consecuencia, no podr§n adquirirse compromisos de gastos en cuant²a 

superior al importe de dichos cr®ditos, siendo nulos de pleno derecho los 

acuerdos, resoluciones y actos administrativos que infrinjan la expresada norma, 

sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.  

A@RD 6ł.- UHMBTK@BHNMDR ITQůCHB@R 

A)  Se establecen los siguientes niveles de vinculaci·n jur²dica de todos los 

cr®ditos, salvo los se¶alados en el siguiente apartado: 

ü Respecto de la clasificaci·n por programas el §rea de gasto. 

ü Respecto de la clasificaci·n econ·mica el cap²tulo. 

B) Con car§cter especial se establecen los siguientes niveles de vinculaci·n: 

ü Para los cr®ditos cdk ¦qd` cd f`rsn 2 ŚOqnctbbh¶m cd ahdmdr o»akhbnr 

cd b`q¦bsdq oqdedqdmsdś+ se establece el nivel de vinculaci·n siguiente: 

respecto de la clasificaci·n por programa, la pol²tica de gasto, y 

respecto de la clasificaci·n econ·mica, el cap²tulo. 

ü Para los cr®ditos cdbk`q`cnr `lokh`akdr+ uhmbtk`msdr dm r± lhrlnr+ 

seg¼n lo dispuesto en las presentes bases, la vinculaci·n jur²dica se 

establece ` mhudk cd `okhb`bh¶m oqdrtotdrs`qh`. 

ü Para los bq­chsnr dwsq`nqchm`qhnr aprobados durante el ejercicio se 

vincular§n a nivel de `okhb`bh¶m oqdrtotdrs`qh`. 
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ü Para los cr®ditos que se financian con hmfqdrnr drodb±ehbnr 

especialmente afectados , la vinculaci·n jur²dica se establece a nivel de 

ũrea de Gasto (1 d²gito) y cap²tulo (1 d²gito), pero los proyectos que se 

creen deben tener vinculaci·n cualitativa y cuantitativa. 

ü Los cr®ditos referidos a atenciones protocolarias y representativas  

(subconcepto 226.01) se vincularan a nivel Pol²tica de gasto (2 d²gitos) 

y Subconcepto (5 d²gitos). 

ü Los cr®ditos destinados a subvenciones nominativas  se vincular§n a 

nivel de aplicaci·n presupuestaria. 

C) Los empleados municipales o Concejal²as responsables de cada §rea de gasto o 

aplicaci·n no podr§n contraer gastos, ni adoptar compromisos de gastos , que 

superen los importes consignados en cada aplicaci·n presupuestaria, siendo 

responsables de dicha gesti·n y de las consecuencias que ello genere.  

A@RD 7ł.- RHST@BHųM CD KNR BQ¢CHSNR 

1. Los cr®ditos para gastos podr§n encontrarse, con car§cter general, en 

cualquiera de las siguientes situaciones:  

¶ Cr®ditos disponibles. 

¶ Cr®ditos retenidos pendientes de utilizaci·n. 

¶ Cr®ditos no disponibles.  

2. En la apertura del Presupuesto todos los cr®ditos se encontrar§n en la situaci·n 

de disponibles, salvo los que en aplicaci·n de las reglas siguientes se declaren 

no disponibles.  

A@RD 8ł.- BQ¢CHSNR MN CHRONMHAKDR 

1. La declaraci·n de no disponibilidad de cr®ditos, as² como su reposici·n a 

disponible, co rresponde a l Pleno de la Corporaci·n conforme estipula el art . 

33.3 del RD 500/1990.  

2. Los gastos que hayan de financiarse, total o parcialmente, mediante ingresos 

afectados quedar§n en situaci·n de cr®ditos no disponibles, por el mismo 

importe previsto en los estados de ingresos, hasta que exista documento 
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fehaciente que acredite el compromiso firme de aportaci·n, de conformidad 

con las reglas expresadas en el art²culo 173.6 del TRLRHL. En la misma situaci·n 

quedar§n los gastos que se financien mediante operaciones de cr®dito hasta 

que se conceda la autorizaci·n correspondiente, si es necesario, o hasta que se 

formalice la operaci·n, cuando no sea necesaria la autorizaci·n. 

3. En el caso de gastos financiados con ingresos de enajenaci·n de bienes, se 

entender§ como documento fehaciente del compromiso de aportaci·n la 

formalizaci·n de la escritura de compraventa   

4. Con cargo al saldo declarado no disponible no podr§n acordarse autorizaciones 

de gastos ni transferencias , y su importe no podr§ ser incorporado al 

presupuesto del ejercicio siguiente.  
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B@OůSTKN HHH 

LNCHEHB@BHNMDR CD BQ¢CHSN 

A@RD 0/ł.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS 

A) Cuando haya de realizarse un gasto para el que no exista cr®dito adecuado y 

suficiente o, el que existe, resulta claramente inadecuado o insuficiente para 

hacer frente a los gastos que le son propios antes de que finalice el ejercicio 

presupuestario, se tramitar§ un expediente de modificaci·n de cr®ditos con 

sujeci·n a las particularidades reguladas en este Cap²tulo. 

B) Las modificaciones presupuestarias se ajustar§n a lo dispuesto en estas Bases, y 

en lo no previsto en las mismas ser§ de aplicaci·n lo establecido en los 

art²culos 172 y ss. del TRLRHL y en la Secci·n 2Ń del Cap²tulo II del RD. 

500/1990, de 20 de abril.  

C) En el presupuesto de gastos del Ayuntamiento podr§n realizarse las 

modificaciones de cr®dito siguientes: 

ü Cr®ditos extraordinarios y suplementos de cr®dito. 

ü Ampliaciones de cr®dito. 

ü Cr®ditos generados por ingresos. 

ü Transferencias de cr®dito. 

ü Incorporaci·n de remanentes de cr®dito. 

ü Bajas por anulaci·n. 

D) Todo expediente de modificaci·n de cr®ditos deber§ ser informado por 

Intervenci·n. 

E) Cuando la competencia para su aprobaci·n corresponda al Pleno de la 

Corporaci·n, en la tramitaci·n de los expedientes ser§n de aplicaci·n las 

normas sobre informaci·n, reclamaciones, publicidad y recursos que establece 

el TRLRHL para la aprobaci·n del Presupuesto General, debiendo ser ejecutivos 

dentro del mismo ejercicio en que se autoricen.  

F) Cuando la competencia corresponda a la Alcald²a o a la Concejal²a en quien 

delegue, la modificaci·n de cr®dito ser§ ejecutiva desde su aprobaci·n.  
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G) Toda solicitud de modificaci·n de cr®dito y/o financiaci·n incluir§, con car§cter 

general y sin perjuicio de las particularidades de cada tipo de modificaci·n, una 

propuesta razonada suscrita por el/la Jefe/a de Servicio o de Secci·n 

correspondiente  y/o Concejal delegado/a del §rea, en la que se haga constar 

detalladamente las causas que originan la necesidad, el tipo de modificaci·n a 

realizar de entre  las enumeradas en el apartado C)  de la presente base la 

cuant²a de la modificaci·n presupuestaria o la necesidad de financiaci·n y el 

medio o recurso que la financia en su caso.   

A@RD 00ł.- BQ¢CHSNR DWSQ@NQCHM@QHNR X RTOKDLDMSNR CD BQ¢CHSN 

A) Los cr®ditos extraordinarios y suplementos de cr®dito son aquellas 

modificaciones del  presupuesto de gastos mediante las que se asigna cr®dito 

destinado a la realizaci·n de un gasto espec²fico y determinado que no puede 

demorarse hasta el ejercicio siguiente,  y para el que no existe cr®dito 

presupuestario o bien el previsto es insuficiente y no es susceptible de 

ampliaci·n. 

B) Estos cr®ditos se financiar§n con uno o varios de los recursos enumerados en el 

art²culo 36 del Real Decreto 500/1990: 

ü Remanente l²quido de tesorer²a. 

ü Nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales 

previstos en alg¼n concepto del Presupuesto corriente. 

ü Mediante anulaciones o bajas de cr®ditos de otras aplicaciones del 

Presupuesto vigente no comprometidas, cuyas dotaciones se estimen 

reducibles sin perturbaci·n del servicio. 

ü Los gastos de inversi·n aplicables a los cap²tulos VI, VII, VIII y IX tambi®n 

podr§n financiarse con recursos procedentes de operaciones de cr®dito. 

ü Excepcionalmente, los gastos aplicables a los cap²tulos I, II, III y IV podr§n 

financiarse mediante operaciones de cr®dito, siendo preciso el 

cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 5 del art²culo  177 del 

TRLRHL y en el art²culo 36.3 del RD 500/1990, de 20 de abril. 
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Para diferenciar entre ŗnuevosŘ y ŗmayoresŘ ingresos a efectos de financiar 

cr®ditos extraordinarios y suplementos de cr®dito, se aplica lo previsto en la 

Consulta nń 2/1994, en relaci·n con la financiaci·n de cr®ditos extraordinarios y 

suplementos de cr®dito con nuevos o mayores ingresos. De forma que en relaci·n 

con los ŗnuevosŘ resultan exigibles los mismos requisitos que para la fijaci·n inicial 

de las previsiones de ingresos, mientras que para modificar las estimaciones de 

ingresos ya establecidas resulta exigible el m§ximo grado de ejecuci·n del ingreso, 

es decir, la recaudaci·n. En definitiva, los ŗmayores ingresosŘ deben estar 

recaudados, mientras que a los ŗnuevosŘ les resultan exigibles los mismos requisitos 

que para figurar en el P resupuesto inicial de ingresos.  

C) A la solicitud de cr®ditos extraordinarios y suplementos de cr®dito le habr§ de 

acompa¶ar una Memoria justificativa de la necesidad de la medida, que deber§ 

precisar la clase de modificaci·n a realizar, las aplicaciones presupuestarias a las 

que afecta y los medios o recursos que han de financiarla, debiendo acreditarse 

los extremos que establece el art²culo 37.2 del RD 500/90. 

En el supuesto en el que se financie la modificaci·n de cr®dito mediante bajas 

por anulaci·n, se requerir§ acreditaci·n del Űrgano Gestor, suscrito por el/la 

Concejal Delegado/a y el Jefe del Departamento , de que la reducci·n de la 

dotaci·n no producir§ perturbaci·n en el respectivo servicio, as² como el 

documento contable de Retenci·n de Cr®dito (RC) con cargo a la aplicaci·n 

presupuestaria que va a ser objeto de anulaci·n o minoraci·n y acreditaci·n de 

la financiaci·n en el presupuesto inicial de las partidas afectadas por la baja.  

D) La propuesta de modificaci·n, previo informe de Intervenci·n, ser§ sometida por 

la Alcald²a-Presidencia o la Concejal²a Delegada a la aprobaci·n del Pleno de la 

Corporaci·n. 

E) El expediente de concesi·n de cr®dito extraordinario o suplemento de cr®dito se 

ajustar§ en su tramitaci·n a lo previsto en el art²culo 177 del TRLRHL y los 

art²culos 35 a 38 del RD 500/1990. En la tramitaci·n del expediente ser§n de 

aplicaci·n las normas sobre informaci·n, reclamaciones, publicidad y recursos 

que establece el TRLHL. 

F) Los acuerdos que tengan por objeto la concesi·n de cr®ditos extraordinarios o 

suplementos de cr®ditos, en casos de calamidad p¼blica o naturaleza an§loga, de 
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excepcional inter®s general, ser§n inmediatamente ejecutivos sin perjuicio de las 

reclamaciones que contra los mismos se promuevan. Dichas reclamaciones 

deber§n substanciarse dentro de los ocho d²as siguientes a su presentaci·n, 

entendi®ndose denegadas de no notificarse su resoluci·n al interesado dentro 

de dicho plazo.  

A@RD 01ł.- @LOKH@BHNMDR CD BQ¢CHSN 

A) Ampliaci·n de cr®dito es la modificaci·n al alza del presupuesto de gastos que 

se concreta en un aumento de cr®dito presupuestario en alguna de las 

aplicaciones presupuestarias declaradas ampliables, como consecuencia de 

haberse producido el reconocimiento en firme de mayores derechos sobre los 

previstos en el presupuesto de ingresos que se encuentren afectados al cr®dito 

que se pretende ampliar.  

B) Se declaran ampliables, para el ejercicio 2026 los cr®ditos de las aplicaciones 

presupuestarias siguientes: 

ESTADO DE INGRESOS 
 

ESTADO DE GASTOS 

ECON. CDMNLHM@BHųM PROGR. ECON. CDMNLHM@BHųM 

550.01 

Productos de concesiones 

administrativas con 

contraprestaci·n peri·dica.- 

Canon Concesi·n 

Abastecimiento de Agua 

Potable 

 161.00 609.04 

Abastecimiento domiciliario a 

agua potable / Otras inversiones 

nuevas en infraestructuras y 

bienes destinados al uso gral.  

555.00 

Otros aprovechamientos 

especiales con 

contraprestaci·n.- Estaci·n 

Desalinizadora 

 161.00 227.13 

Abastecimiento domiciliario a 

agua potable / Trab.Realiz. por 

otras Empr. y Prof. - 

Mantenimiento Servicios P¼blicos 

397.10 

Compensaci·n sustitutiva de 

Derechos por aprovechamiento 

urban²sticos 
 

152.10 681.10 

Promoc. y Gest. Vivienda Protecc. 

P¼bl. / Gtos inv. BB Patrimon.- 

Terrenos del PPS 

397.20 
Canon por Edificaci·n en Suelo 

R¼stico 
152.10 682.10 

Promoc. y Gest. Vivienda Protecc. 

P¼bl. / Gtos inv. BB Patrimon.- 

Edific. y otras Constr. del PPS 

392.11 Recargo de Apremio  

 932.00 227.08 

Pol²tica Econ·mica y Fiscal / 

Trab.Realiz. por otras Empr. y 

Prof.- Servicios Recaudaci·n a  

favor de la Entidad  

393.00 Intereses de Demora 
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ESTADO DE INGRESOS 

 
ESTADO DE GASTOS 

ECON. CDMNLHM@BHųM PROGR. ECON. CDMNLHM@BHųM 

39901 
Ingresos ejecuci·n subsidiaria  

o multas coercitivas  
 151.00 211.00 

Reparaciones, mantenimiento y 

Conservaci·n.- Ejecuciones 

subsidiarias 

C) Para proceder a la ampliaci·n de cr®ditos se requerir§ que se acredite en el 

expediente, mediante certificado expedida por la Intervenci·n, la existencia de 

mayores derechos efectivamente reconocidos sobre los previstos en los referidos 

conceptos de ingresos.  

Asimismo, se evaluar§ por el responsable del Servicio o Centro Gestor del gasto 

que corresponda, si el cr®dito disponible en la correspondiente aplicaci·n 

presupuestaria es suficiente para financiar la totalidad de los gastos, en cuyo 

caso no ser§ necesaria la modificaci·n presupuestaria y se considerar§ como un 

mayor ingreso, salvo que se informe motivadamente la necesidad de ampliar el 

cr®dito. 

D) La ampliaci·n de cr®ditos exigir§ la tramitaci·n de expediente, incoado por el 

·rgano gestor responsable de la ejecuci·n del gasto, en el que se acredite el 

reconocimiento de mayores derechos sobre los previstos en el Presupuesto de 

ingresos. Es decir, habr§ que especificar los recursos que financiar§n el mayor 

gasto y la efectividad de los mismos. Dicha efectividad podr§ acreditarse con el 

efectivo reconocimiento del derecho, aunque no se haya procedido al ingreso 

del mismo.  

E) La aprobaci·n de los expedientes de ampliaci·n de cr®dito que afectan al 

Presupuesto del Ayunt amiento corresponde a la Concejal²a de Econom²a y 

Hacienda, previo informe de intervenci·n. Esta modificaci·n ser§ ejecutiva desde 

la adopci·n del acuerdo. 

F) La declaraci·n de nuevas aplicaciones presupuestarias ampliables en el ejercicio, 

supone la modificaci·n de la presente Base. 
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A@RD 02ł.- SQ@MREDQDMBH@R CD BQ¢CHSN 

A) Transferencia de cr®dito es aquella modificaci·n del Presupuesto de gastos 

mediante la que, sin alterar la cuant²a total del mismo, se imputa el importe total 

o parcial de un cr®dito a otras aplicaciones presupuestarias, aunque no 

dispongan de dotaci·n inicial, con diferente vinculaci·n jur²dica, incluidas dentro 

de la misma §rea. 

B) Corresponde al Pleno de la Corporaci·n, previo informe de intervenci·n, la 

aprobaci·n de las transferencias que se realicen entre cr®ditos presupuestarios 

pertenecientes a distintas §reas de gasto, salvo cuando afecten a cr®ditos de 

personal. En este caso, a la tramitaci·n de estos expedientes les ser§ de 

aplicaci·n las normas sobre informaci·n, reclamaciones y publicidad aplicables 

a la aprobaci·n de los presupuestos de la Entidad 

C) Corresponde a la Concejal²a de Econom²a y Hacienda, previo informe de 

Intervenci·n, la aprobaci·n de las transferencias entre cr®ditos presupuestarios 

de la misma §rea de gasto y las que afecte a cr®ditos de personal.    

D) De conformidad con lo establecido en el art²culo 41 del RD. 500/90, las 

limitaciones a que est§n sujetas las transferencias de cr®ditos, con las 

salvedades recogidas en el apartado 2 del referido art²culo, son las siguientes: 

1. No afectar§n a los cr®ditos ampliables ni a los extraordinarios concedidos 

durante el ejercicio.  

2. No podr§n minorarse los cr®ditos que hayan sido incrementados con 

suplementos o transferencias, salvo cuando afecten a cr®ditos de 

personal, ni los cr®ditos incorporados como consecuencia de remanentes 

no comprometidos procedentes de Presupuestos cerrados.  

3. No incrementar§n cr®ditos que, como consecuencia de otras 

transferencias, hayan sido objeto de minoraci·n, salvo cuando afecten a 

cr®ditos de personal. 

E) La tramitaci·n de los expedientes de transferencia de cr®dito contendr§ la 

siguiente documentaci·n: 
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a) Propuesta del §rea Gestora en la que se especifique , como m²nimo, la 

necesidad de llevar a cabo la transferencia, el importe de la misma, la/s 

aplicaci·n/es presupuestaria/s en la/s que resulte posible minorar el 

cr®dito, dejando constancia en la propuesta que dicha minoraci·n no 

afecta al funcionamiento operativo del Servicio y la/s aplicaci ·n/es 

presupuestaria/s que se necesita incrementar.  

En el supuesto en que la transferencia de cr®dito afecte a aplicaciones 

de distintas §reas gestoras, en la propuesta que se remita a Intervenci·n 

deber§ quedar constancia de la conformidad de el/la Concejal/a del 

ũrea cuyas aplicaciones presupuestarias vayan a ser minoradas, 

mediante la suscripci·n o conformidad de la propuesta de la 

modificaci·n.  

En el caso de que se trate de modificaciones  presupuestarias que 

tengan por finalidad la financiaci·n de cr®ditos para atender gastos 

derivados de situaciones de  emergencia, s·lo precisar§ la Propuesta de 

la Alcald²a. 

b) Providencia de Alcald²a o, en su caso, de la Concejal²a-Delegada 

correspondiente, incoando el expediente.  

c) Documento contable de la Retenci·n de Cr®dito para Transferencias 

en la aplicaci·n donde se propone la transferencia negativa. 

d) Informe de Intervenci·n de control permanente, as² como de 

evaluaci·n de las reglas fiscales. 

A@RD 03ł.- GENEQ@BHųM CD BQ¢CHSNR ONQ HMFQDRNR 

A) Es la modificaci·n al alza del Presupuesto de Gastos como consecuencia del 

aumento de ingresos de naturaleza no tributaria derivados de las operaciones 

que se enumeran en el apartado 2 siguiente.  

B) Podr§n generar cr®ditos los siguientes ingresos de naturaleza no tributaria 

derivados de las siguientes operaciones:  

ü Aportaciones, o compromisos firmes de aportaci·n de personas 

f²sicas o jur²dicas para financiar, junto con la Corporaci·n o con alguno 
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de sus Organismos Aut·nomos, gastos que por su naturaleza est®n 

comprendidos en los fines u objetivos de los mismos.  

 Para generar el cr®dito ser§ preciso, cuando el compromiso firme de 

aportaci·n se haya formalizado con personas f²sicas o jur²dicas del 

sector privado, que el ingreso se haya producido previamente o que, en 

su defecto, se haya avalado el mismo.  

En el caso de que el compromiso firme de aportaci·n proceda de una 

Administraci·n p¼blica ser§ suficiente para proceder a la generaci·n de 

cr®ditos con que obre en el expediente el compromiso firme de 

aportaci·n o el reconocimiento del derecho. 

ü Enajenaci·n de bienes municipales, con las limitaciones del art.5 del 

TRLRHL, siendo preciso que se haya procedid o al reconocimiento del 

derecho o la existencia formal  de compromiso firme de aportaci·n. 

ü Prestaci·n de servicios por los cuales se hayan liquidado precios 

p¼blicos en cuant²a superior a los ingresos presupuestados. En este caso, 

ser§ necesario el reconocimiento del derecho, si bien el pago de las 

obligaciones reconocidas con cargo a la generaci·n de cr®dito quedar§ 

condicionado a la efectiva recaudaci·n de los derechos liquidados. 

ü El reembolso de pr®stamos. Ser§ necesario para ello el 

reconocimiento del derecho, si bien la disponibilidad de dichos cr®ditos 

estar§ condicionada a la efectiva recaudaci·n de los derechos. 

ü Reintegro de pagos indebidos del presupuesto corriente, cuyo cobro 

podr§ reponer cr®dito en la cuant²a correspondiente, siendo requisito 

indispensable para la generaci·n el efectivo cobro del reintegro. 

C) En el expediente deber§ acreditarse el cumplimiento de los requisitos 

establecidos en los art²culos 44 y ss. del RD. 500/90. Asimismo, el ·rgano 

gestor evaluar§, mediante informe , si el cr®dito disponible en la 

correspondiente aplicaci·n presupuestaria del estado de Gastos es suficiente 

para financiar la totalidad de los gastos, en cuyo caso no ser§ necesaria la 

generaci·n de cr®dito y se considerar§ como un mayor ingreso. 
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D) La reposici·n de cr®dito en una aplicaci·n presupuestaria de gastos del 

Presupuesto corriente a consecuencia del reintegro de pagos indebidos, y por 

el importe ²ntegro del gasto, se realizar§, siempre que el reconocimiento de la 

obligaci·n, el pago material y el reintegro se produzcan en el mismo ejercicio 

presupuestario, sin otro requisito que el ingreso del importe l²quido del 

reintegro. Si el reconocimiento de la obligaci·n se produjo simult§neamente 

con la autorizaci·n y disposici·n del gasto (documento ADO) se generar§ un 

cr®dito disponible, en otro caso, el reintegro de pagos indebidos repondr§ el 

saldo de compromisos de gastos, el de autorizaciones o el saldo de cr®ditos 

retenidos pendientes de utilizar seg¼n proceda. Como concluye la IGAE, en 

consulta nń 11/1994, los reintegros de pagos indebidos de presupuesto 

corriente no pueden generar cr®dito, pero s² reponer el cr®dito disponible en la 

correspondiente aplicaci·n. 

E) Los expedientes que se tramiten se iniciaran a petici·n del Centro gestor del 

gasto y corresponder§ a la Concejal²a de Econom²a y Hacienda la aprobaci·n 

de este tipo de modificaciones, previo infor me de la Intervenci·n municipal. 

Esta modificaci·n de cr®dito ser§ ejecutiva desde la adopci·n del acuerdo de 

aprobaci·n. 

A@RD 04ł.- INCORPOQ@BHųM CD QDL@MDMSDR CD BQ¢CHSN 

A). Son remanentes de cr®dito aquellos que al cierre y liquidaci·n del Presupuesto 

no est®n sujetos al cumplimiento de obligaciones reconocidas, es decir, aquellos 

que no hayan llegado a la fase de reconocimi ento de la obligaci·n (Fase O), y 

por tanto son cr®ditos no gastados. 

B) Podr§n ser incorporados a los correspondientes cr®ditos de los presupuestos de 

gastos del presente ejercicio, de acuerdo con lo dispuesto en el art²culo 47 del 

RD. 500/90, y siempre que existan recursos suficientes para ello, los remanentes 

de cr®dito no utilizados en el ejercicio inmediato anterior procedentes de:  

a. Los cr®ditos que hayan llegado a la fase de disposici·n o 

compromiso de gasto (Fase D).  

b. Los cr®ditos por operaciones de capital. 

c. Los cr®ditos autorizados en funci·n de la efectiva recaudaci·n de los 

recursos afectados. 
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d. Los cr®ditos extraordinarios y los suplementos de cr®dito, as² como 

las transferencias de cr®dito que hayan sido concedidos o 

autorizados, respectivamente, en el ¼ltimo trimestre del ejercicio. En 

este supuesto, ¼nicamente podr§n ser aplicados para los mismos 

gastos que motivaron en cada caso su concesi·n y autorizaci·n. 

C) Dichos remanentes podr§n ser incorporados mediante propuesta razonada de  

incorporaci·n de remanentes, suscrita por el/la  Jefe/a de Servicio y/o el/la 

Concejal del ũrea interesada, que deber§ acompa¶arse, en su caso, del 

documento contable AD o del correspondiente  documento  RC, y en caso de la 

letra d) del apartado anterior , de los proyectos o documentos acreditativos de la 

certeza de su ejecuci·n a lo largo del ejercicio. Los remanentes incorporados 

podr§n ser aplicados tan s·lo dentro del ejercicio presupuestario en que se 

acuerde la incorporaci·n (por una sola vez) y, para el supuesto de la letra d), 

para los mismos ga stos que motivaron en cada caso  su concesi·n y autorizaci·n. 

D) No ser§n incorporables los cr®ditos que hubieran sido declarados no disponibles 

ni los remanentes de cr®dito ya incorporados en el ejercicio precedente.  

E) Los remanentes de cr®ditos que amparen proyectos financiados con ingresos 

afectados deber§n incorporarse obligatoriamente, sin que les sean aplicables las 

reglas de limitaci·n en el n¼mero de ejercicios, salvo que se desista total o 

parcialmente de iniciar o continuar la ejecuci·n del gasto. En este ¼ltimo 

supuesto, si se constata la efectiva materializaci·n del ingreso afectado, habr§ de 

ponerse a disposici·n de la Entidad o personas con la que estableci· el 

compromiso  la totalidad del ingreso o la parte del mismo no aplicada al 

proyecto afectado. Asimismo, el desistimiento total o parcial de la ejecuci·n del 

gasto deber§ comunicarse a Intervenci·n a fin de no incorporar cr®ditos que 

resultan innecesarios. 

F) La incorporaci·n de remanentes de cr®dito se financiar§ con los recursos 

previstos en el art²culo 48 del RD. 500/90, estando las mismas supeditadas a la 

existencia de suficientes recursos financieros.  Si ®stos no alcanzaran a cubrir el 

volumen de gasto dimanante de la incorporaci·n de remanentes, corresponder§ 

a la Alcald²a- Presidencia de la Entidad establecer la prioridad de actuaciones, a 

cuyo fin se tendr§ en cuenta la necesidad de atender, en primer lugar , el 
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cumplimiento de obligaciones resultantes de compromisos de gasto aprobados 

en el a¶o anterior. 

G) La aprobaci·n de los expedientes de incorporaci·n de remanentes de cr®dito, 

previo informe de inte rvenci·n, corresponde a la Concejal²a de Econom²a y 

Hacienda, pudiendo aprobarse con car§cter simult§neo al expediente de 

liquidaci·n del Presupuesto del ejercicio anterior.  

H) Los remanentes cuya incorporaci·n se acuerde deber§n ser ejecutados dentro 

del vigente ejercicio presupuestario. Los Servicios o Centros Gestores 

responsables de los expedientes de gasto que se financien con dichos 

remanentes adoptar§n las medidas necesarias para su conclusi·n a 31 de 

diciembre . 

I) En general, la liquidaci·n del Presupuesto del ejercicio anterior preceder§ a la 

incorporaci·n de remanentes. No obstante, dicha modificaci·n podr§ aprobarse 

antes que la referida liquidaci·n cuando se trate de cr®ditos de gastos 

financiados con ingresos espec²ficos afectados. 

A@RD 05ł.- BQ¢CHSNR MN HMBNQONQ@AKDR 

No podr§n ser incorporados los cr®ditos que en la fecha de liquidaci·n del 

Presupuesto se encuentren declarados como cr®ditos no disponibles. 

Tampoco podr§n incorporarse los remanentes de cr®dito incorporados procedentes 

del ejercicio anterior, salvo que formen parte de un proyecto financiado con 

ingresos afectados, que deber§n incorporarse obligatoriamente.  

A@RD 06ł.- A@I@R CD BQ¢CHSN ONQ @MTK@BHųM 

Baja por anulaci·n es la modificaci·n del Presupuesto de gastos que supone una 

disminuci·n total o parcial en el cr®dito asignado a una aplicaci·n del Presupuesto. 

Podr§ darse de baja por anulaci·n cualquier cr®dito del presupuesto de gastos 

hasta la cuant²a correspondiente al saldo de cr®dito, siempre que el responsable de 

su gesti·n estime que dicha dotaci·n es reducible o anulable sin perturbaci·n del 

respectivo servicio, con motivo de:  

ü La financiaci·n de remanentes de tesorer²a negativos. 
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ü La financiaci·n de cr®ditos extraordinarios y suplementos de cr®dito. 

ü La ejecuci·n de otros acuerdos del Pleno de la entidad local. 

La propuesta de bajas de cr®ditos por anulaci·n, previo informe de Intervenci·n, 

ser§ sometida por la Alcald²a o la Concejal²a Delegada a la aprobaci·n del Pleno de 

la Corporaci·n. 
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B@OůSTKN HU 

PROCEDIMIENTO FDMDQ@K CD DIDBTBHųM CD F@RSNR 

A@RD 07ł.- KůLHSDR DM K@ DIDBTBHųM CDK F@RSN 

Las consignaciones del Estado de Gastos constituyen el l²mite m§ximo de las 

obligaciones que se pueden reconocer para el fin a que est§n destinadas, sin que la 

mera existencia de cr®dito presupuestario presuponga autorizaci·n previa para 

realizar gasto alguno, ni obligaci·n del Ayuntamiento a abonarlas, ni derecho de 

aquellos a que se refieren a exigir la aprobaci·n del gasto y su pago, sin el 

cumplimiento de los tr§mites de ejecuci·n presupuestaria. 

A@RD 08ł.- UNIDADES ADM INISTRATIVAS GESTORAS DE GASTOS 

 De acuerdo con la estructura del Presupuesto General, las ũreas 

Administrativas correspondientes son las responsables de la gesti·n de los cr®ditos 

incluidos en los Estados de Gastos.  

A@RD 1/ł.- RETENCIONES CD BQ¢CHSN- 

A). La retenci·n del cr®dito es el acto mediante el cual se expide, respecto a 

una aplicaci·n presupuestaria, certificaci·n de existencia de saldo suficiente para la 

autorizaci·n de un gasto o una transferencia de cr®dito, por una cuant²a 

determinada, produci®ndose por el mismo importe una reserva para dicho gasto o 

transferencia.  

Para cualquier gasto que se proyecte realizar, incluso para los contratos 

menores, cuyo importe sea superior a los 500 ,00 Euros, deber§ previamente 

obtenerse el correspondiente documento RC que acredite la existencia de cr®dito 

en cantidad suficiente para realizar el gasto proyectado.  

B). La suficiencia de cr®dito se verificar§: 

ü En todo caso, a nivel a que se est® establecida la vinculaci·n jur²dica del 

cr®dito. 
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ü Al nivel de la aplicaci·n presupuestaria contra la que se certifique, 

cuando se trate de retenciones destinadas a financiar transferencias de 

cr®dito.  

C). Cuando el responsable de un §rea gestora considere necesario retener, 

total o parcialmente, cr®dito de una aplicaci·n presupuestaria, de cuya ejecuci·n es 

responsable, formular§ propuesta razonada, seg¼n el modelo que consta en el 

Anexo  I a estas Bases. Dicho acto se registrar§ contablemente mediante el 

documento de retenci·n de cr®dito (RC). 

El cr®dito retenido tiene que volver a situaci·n de disponible no retenido 

siempre que se produzca una baja en la cuant²a del gasto inicialmente propuesto o 

cuando se desista de su realizaci·n, tramitando para ello su anulaci·n mediante el 

documento RC/  (Anexo II  de estas Bases), por aplicaci·n del RD 500/90 y la ICAL. 

D). Corresponder§ la expedici·n de los documentos RC a Intervenci·n. Los 

documentos RC, as² como los de anulaci·n de RC, se solicitar§n a trav®s de la 

Plataforma de Administraci·n electr·nica a la Intervenci·n General por cada 

Departamento, siendo canalizados y coordinados por los Jefes de Servicio, 

Coordinadores de las mismas o, en su defecto, por el responsable designado, con el 

visto bueno del/de la Concejal de la unidad del gasto a la que se imputa el mismo .  

En el supuesto de que el/la Concejal Delegado/a del ũrea que tramita la 

solicitud de RC no sea quien gestiona los cr®ditos donde se imputar§n los gastos, 

deber§ ser conformada la solicitud por el/la Concejal responsable de la Unidad 

Administrativa gestora de los cr®ditos donde se imputar§ finalmente el gasto. 

E). En el caso de los gastos de Atenciones Protocolarias, las solicitudes de 

documento de RC deber§n ser firmadas por la Concejal²a delegada de protocolo. 

F). Los gastos que se quieran imputar a proyectos de gastos requerir§n que 

la solicitud de RC contenga la referencia del mismo.  

G). La inexistencia de cr®dito determinar§ la paralizaci·n del proceso de 

ejecuci·n del expediente de gasto, no pudi®ndose proseguir el procedimiento, 

hasta tanto no se habilite cr®dito adecuado y suficiente, todo ello sin perjuicio de lo 

previsto en el art²culo 173.5 del TRLRHL 
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H). Si se causaren da¶os econ·micos a la Hacienda Municipal, responder§ 

con su propio patrimonio quien d® la orden de la realizaci·n del gasto sin respetar 

dicha tramitaci·n, previa la tramitaci·n del preceptivo procedimiento de 

responsabilidad. 

I).- La Intervenci·n municipal podr§ remitir peri·dicamente un informe a la 

Alcald²a ŕ Presidencia en el que figuren relacionados todos aquellos gastos 

tramitados por las distintas unidades administrativas para los cuales no se haya 

tramitado, con car§cter previo, la correspondiente Retenci·n de Cr®ditos. 

A@RD 10ł.- E@RDR DM K@ DIDBTBHųM CD F@RSNR 

A). La gesti·n del presupuesto de gastos del Ayuntamiento se realizar§ en 

las siguientes fases: 

ü Autorizaci·n del Gasto 

ü Disposici·n o compromiso del gasto 

ü Reconocimiento y liquidaci·n de la obligaci·n 

ü Ordenaci·n del pago. 

B). Dichos actos se contabilizar§n por Intervenci·n y se soportar§n en los 

documentos contables ŗAŘ o de autorizaci·n de gastos, ŗDŘ o de compromiso de 

gastos, ŗOŘ de reconocimiento de obligaciones y ŗPŘ de orden de pago 

respectivamente.  

C). Con car§cter general, cuando una operaci·n contabilizada mediante un 

documento presupuestario deba cancelarse por cualquier motivo, la anulaci·n de la 

misma, se llevar§ a cabo mediante un documento inverso.  

A@RD 11ł.- @TSNQHY@BHųM CD F@RSNR 

A). La autorizaci·n es el acto mediante el cual se acuerda la realizaci·n de 

un gasto determinado por una cuant²a cierta o aproximada, reservando a tal fin la 

totalidad o parte de un cr®dito presupuestario. Este acto constituye el inicio del 

procedimiento de ejecuci·n de gasto, si bien no implica relaciones con terceros 

externos a la Entidad local. Se registrar§ en contabilidad a trav®s del documento A. 
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B). Dentro del importe de los cr®ditos presupuestados corresponde la 

autorizaci·n de los gastos la Alcald²a o al Pleno de la Corporaci·n, de conformidad 

con la normativa vigente, sin perjuicio de las delegaciones expresas que los ·rganos 

competentes tengan efectuadas o efect¼en durante el presente ejercicio  

C). Corresponde al Presidente de la Corporaci·n, salvo delegaci·n, la 

autorizaci·n de gastos cuando su importe no supere el 10% de los recursos 

ordinarios del Presupuesto, ni en cualquier caso, la cuant²a de seis millones de 

euros, incluso los de car§cter plurianual cuando su duraci·n no sea superior a 

cuatro a¶os, eventuales pr·rrogas incluidas, siempre que el importe acumulado de 

todas las anualidades no supere el porcentaje indicado, referido a los recursos 

ordinarios del Presupuesto del primer eje rcicio, ni la cuant²a se¶alada. 

Tambi®n corresponde a la Alcald²a la adquisici·n de bienes y derechos 

cuando su valor no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del Presupuesto 

ni los 3.000.000,00 euros. As² mismo corresponde a la Alcald²a la autorizaci·n de 

todos los gastos necesarios en caso de cat§strofes o infortunios p¼blicos, con la 

obligaci·n de dar cuenta al Pleno en la primera sesi·n ordinaria que celebre. 

D)  Cuando se superen dichos l²mites la competencia corresponde al Pleno 

de la Corporaci·n. 

E). Se entender§ realizada la autorizaci·n del gasto, aunque no conste de 

modo expreso, en los siguientes acuerdos: aprobaci·n de los expedientes de 

contrataci·n, aprobaci·n de la convocatoria de subvenciones en r®gimen de 

concurrencia competitiva o aprobaci·n de la convocatoria de selecci·n de personal. 

F). El documento contable A o documento contable AD se cumplimentar§ en 

la Intervenci·n de fondos una vez notificado el acto administrativo por el que se 

incoa el correspondiente expediente del que se deriva la autorizaci·n del gasto. Por 

ello se deber§ comunicar a Intervenci·n en todo caso todo acto administrativo del 

que se derive una autorizaci·n del gasto. 

G) Podr§n tramitarse expedientes  de gasto condicionados a modificaciones 

presupuestarias, ¼nicamente hasta la fase de autorizaci·n del gasto (Fase A). A tal 

efecto, la documentaci·n del expediente incorporar§ las siguientes particularidades: 
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ü El certificado de existencia de cr®dito ser§ sustituido por un 

certificado del acuerdo del Pleno de aprobaci·n inicial, as² como se 

deber§ subir al expediente la publicaci·n del anuncio en el bolet²n 

oficial correspondiente . 

ü  La propuesta de resoluci·n deber§ expresar que la aprobaci·n del 

expediente queda condicionada a la existencia del cr®dito suficiente y 

adecuado, una vez entre en vigor la modificaci·n presupuestaria 

solicitada. 

En ning¼n caso, podr§n adoptarse acuerdos de disposici·n o compromiso 

de gasto (Fase D) en tanto no haya entrado en vigor la modificaci·n de cr®dito y se 

haya incorporado al expediente el documento de retenci·n de cr®dito (RC) por el 

importe del gasto autorizado.  

Si por cualquier raz·n debidamente justificada el expediente de modificaci·n 

presupuestaria no entrar§ en vigor, los responsables de los Servicios o Centros 

Gestores que hayan tramitado los expedientes de autorizaci·n de gastos habr§n de 

determinar las actuaciones que procedan.  

A@RD 12ł.- DISONRHBHųM N BNLOQNLHRN CD F@RSNR 

A). La disposici·n o compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, tras 

el cumplimiento de los tr§mites legalmente establecidos, la realizaci·n de los 

gastos, previamente autorizados, por un importe exactamente determinado. Es un 

acto con relevancia jur²dica para con terceros, vinculando a la Entidad Local a la 

realizaci·n de un gasto concreto y determinado tanto en su cuant²a como en las 

condiciones de ejecuci·n. Se registrar§ en contabilidad a trav®s del documento D. 

B). La disposici·n de gastos corresponde al mismo ·rgano que fuera 

competente para su autorizaci·n, siempre que en los correspondientes acuerdos o 

resoluciones de autorizaci·n no se hubiera delegado la facultad de disposici·n o 

compromiso de gasto o la normativa impusiera otro ·rgano distinto. 

C). El acuerdo de adjudicaci·n por importe inferior al cr®dito autorizado para 

dicha finalidad generar§ autom§ticamente los documentos A inverso (A/) y RC 

inverso (RC/) por la diferencia.  
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D). En la concesi·n de subvenciones, si ®stas son nominativas o directas que 

se articulen a trav®s de un convenio o de la correspondiente Resoluci·n que las 

apruebe, ser§ precisamente este documento el soporte para la fase contable ŗADŘ. 

Si la subvenci·n es de concurrencia competitiva se registrar§ la fase ŗDŘ con el 

acuerdo de concesi·n adoptado por el ·rgano competente. 

Si el acuerdo de concesi·n de subvenciones es por importe inferior al 

cr®dito autorizado para dicha finalidad, se generar§ autom§ticamente los 

documentos A inverso (A/) y RC inverso (RC/) por la diferencia.  

E). En los gastos de los cap²tulos IV y VII correspondientes a transferencias a 

favor de entidades supramunicipales, dependientes, fundaciones o asociaciones en 

los que est® integrada esta Corporaci·n, la aprobaci·n definitiva del Presupuesto o, 

en su caso, de la correspondiente modificaci·n presupuestaria, supondr§ la 

disposici·n del gasto. 

F) Se entender§ realizada la disposici·n del gasto, aunque no conste de 

modo expreso, por los acuerdos de adjudicaci·n de contratos, los acuerdos de 

adquisici·n de inmuebles, concesi·n de subvenci·n o procedimientos an§logos, y, 

en general, todos aquellos acuerdos en los que resulte conocida la persona que 

resulte acreedora a consecuencia del gasto. En los casos en que se requiera la 

formalizaci·n de contratos o convenios, estos documentos servir§n de soporte para 

la fase contable D.  

A@RD 13ł.- QDBNMNBHLHDMSN CD K@ NAKHF@BHųM 

Base 24.1.- Concepto y competencia : 

A). El reconocimiento de la obligaci·n es el acto mediante el cual se declara la 

existencia de cr®dito exigible contra la entidad derivado de un gasto autorizado y 

comprometido, previa acreditaci·n documental de la realizaci·n de la prestaci·n o 

el derecho del acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su d²a 

autorizaron y comprometieron el gasto. Se registrar§ contablemente a trav®s del 

documento O.  

B) . La simple prestaci·n de un servicio o realizaci·n de un suministro u obra no 

es t²tulo suficiente para que el Ayuntamiento se reconozca deudor por tal concepto, 
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si aquellos no han sido aprobados, requeridos o solicitados por ·rgano competente 

en la forma legal o reglamentariamente establecida  

C). Corresponde la Alcald²a-Presidencia u ·rgano en quien delegue, el 

reconocimiento y liquidaci·n de obligaciones derivadas de los compromisos de 

gastos legalmente adquiridos, as² como los derivados de la aprobaci·n de 

reconocimientos extrajudiciales de cr®dito, por compromisos de gasto adquiridos sin 

seguir el procedimiento legalmente establecido, falta de competencia o causa 

an§loga, cuando existe cr®dito presupuestario y se produzca dentro del mismo 

ejercicio presupuestario  

D). Corresponde al Pleno de la entidad u ·rgano en quien delegue el 

reconocimiento de las obliga ciones en los siguientes casos: 

ü El reconocimiento extrajudicial de cr®ditos, siempre que no exista 

dotaci·n presupuestaria o derive de gastos indebidamente comprometidos 

de ejercicios anteriores.  

ü Las operaciones especiales de cr®dito 

ü Las concesiones de quita y espera.  

Base 24.2.- Dnbtldms`bh¶m o`q` dk qdbnmnbhlhdmsn cd k` nakhf`bh¶m: 

A).- En los f`rsnr cdk B@OHSTKN H cd ŚF`rsnr cd odqrnm`kś, se observar§n 

estas reglas: 

ü Las retribuciones b§sicas y complementarias del personal eventual, 

funcionario,  laboral o de representaci·n pol²tica  se justificar§n 

mediante la relaci·n mensual de n·minas.   

ü Las n·minas tienen consideraci·n de documento ŗOŘ, sin perjuicio de 

la conveniencia de expedir mensualmente dichos documentos o, en 

su caso, un documento ŗADOŘ. 

ü Las cuotas de Seguridad Social quedan justificadas mediante las 

liquidaciones correspondientes, que tendr§n la consideraci·n de 

documento ŗOŘ. 
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B).- En los f`rsnr cdk B`o±stkn HH cd ɝGastos en bienes corrientes y 

servicios " , con car§cter general se exigir§ la presentaci·n de factura seg¼n R.D. 

1619/2012, de 30 de noviembre, con los requisitos y procedimien tos establecidos 

en estas Bases. 

C).- En los f`rsnr cdk B`o±stkn HHH cd ɝF`rsnr ehm`mbhdqnrɝ x HW cd ɝO`rhunr 

financieros" , se observar§n estas reglas: 

ü En los gastos por intereses y amortizaciones habr§ de justificarse que 

se ajustan al cuadro financiero, y una vez conformados por la 

Tesorer²a y verificado por la Intervenci·n que existe cr®dito adecuado 

y suficiente, se tramitar§ expediente administrativo y documento 

ŗADOŘ.  

ü Del mismo modo, se operar§ cuando se trate de otros gastos 

financieros, si bien en este caso habr§n de acompa¶arse los 

documentos justificativos, bien sean facturas, bien liquidaciones o 

cualquier otro que corresponda.  

D).- En los  B`o±stkn HU x UHH cd ɝSq`mredqdmbh`r bnqqhdmsdr x cd b`ohs`kɝ, 

respectivamente, que la Entidad haya de satisfacer, se tramitar§ documento ŗOŘ, 

que iniciar§ el servicio gestor cuando se acuerde la transferencia, siempre que el 

pago no estuviera sujeto al cumplimiento de determin adas condiciones o 

finalidades. 

Si el pago de la transferencia estuviera condicionada, la tramitaci·n del 

documento ŗOŘ tendr§ lugar por haberse completado las condiciones fijadas. En el 

caso de las subvenciones, atendiendo al momento de su justificaci·n en relaci·n 

con el pago se distinguir§ entre subvenciones con justificaci·n previa o 

postpagables y subvenciones de justificaci·n diferida o prepagables. 

ü En las rtaudmbhnmdr cd itrshehb`bh¶m oqduh` constituye condici·n o 

requisito necesario para el reconocimiento y liquidaci·n de la 

obligaci·n, cuando se declare por el ·rgano competente el 

cumplimiento por el beneficiario de la finalidad y dem§s obligaciones 

materiales y formales que se hubieran establecido en su concesi·n 
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ü En las rtaudmbhnmdr cd itrshehb`bh¶m chedqhc`, en las que se realiza el 

pago anticipado, por as² permitirlo las bases reguladoras de las 

subvenciones, habr§ que estar a lo que ®stas hayan establecido en 

cuanto a las garant²as y forma de hacer los pagos, pudiendo ser causa 

de reintegro total o parcial la posterior falta de justificaci·n, la 

justificaci·n insuficiente o la justificaci·n extempor§nea. En todo caso 

los anticipos de subvenciones estar§n condicionados a la aceptaci·n 

expresa de la subvenci·n por el Beneficiario y a la solicitud de pago 

anticipado . 

E).- En los f`rsnr cdk B@OHSTKN UH+ ɝF`rsnr cd hmudqrh¶m" : 

1.- Siempre que se traten de gastos tramitados por los procedimientos de 

adjudicaci·n regulados por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 

Sector P¼blico, se proceder§ a la tramitaci·n de las certificaciones de obra de 

acuerdo a las siguientes reglas:  

ü Las certificaciones se expedir§n en el modelo previsto en el 

Anexo XI del RD 1098/2001, debi®ndose cumplimentar una certificaci·n por 

cada entidad cofinanciadora en donde se desglose el porcentaje de 

financiaci·n, enumer§ndolas de tal forma que se ponga de manifiesto que 

forman un cuerpo ¼nico. No obstante lo anterior podr§ utilizarse cualquier 

otro modelo cuyo contenido se ajuste a lo previsto en el RD 1098/2001.  

ü Cada una de las certificaciones deber§ contar con el informe del 

director de la obra, y de los servicios t®cnicos de esta Corporaci·n 

cuando la direcci·n sea externa a la misma. 

ü En el abono de las certificaciones se tendr§ en cuenta en cada una 

de ellas la comprobaci·n de las garant²as definitiva y los 

descuentos por publicidad y dem§s gastos que sean imputables al 

contratista, de acuerdo con el pliego de cl§usulas administrativas 

que regula el contrato.  

ü En caso de certificaciones finales se requerir§ para su tramitaci·n el 

acta de recepci·n de la obra. 
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ü Las certificaciones s·lo originar§n el reconocimiento de 

obligaciones con terceros, tras la aprobaci·n de las mismas por 

resoluci·n de la Alcald²a o, en su caso, de la Concejal²a Delegada. 

2.- En la ejecuci·n de obras por la propia Administraci·n se reconocer§n las 

obligaciones que se materialicen a trav®s de n·minas y facturas de empresarios 

colaboradores y de suministradores que se regular§n por lo establecido para ellas. 

Para la imputaci·n correcta del gasto de personal a cada una de las obras se 

deber§ remitir a la Intervenci·n informe mensual del Jefe de Servicio, Coordinador 

del ũrea, T®cnico responsable o Director de la obra sobre el personal adscrito a 

cada una de las obras, englob§ndose en las incidencias de las n·minas para 

proceder a su fiscalizaci·n y posterior contabilizaci·n. 

F).- En los gastos del CAPITULO VII, "Transferencias de Capital " : 

Detracci·n de recursos de la ŗCarta MunicipalŘ por el Excmo. Cabildo de 

Tenerife el concepto de cofinanciaci·n de obras de competencia municipal: El 

Reconocimiento de la Obligaci·n estar§ soportado con la liquidaci·n que remita el 

Cabildo Insular de Tenerife a la cual se le adjuntar§ copia del Acuerdo mediante el 

cual se aprob· la cofinanciaci·n de dichas actuaciones y la autorizaci·n para su 

detracci·n de la ŗCarta MunicipalŘ. 

G).- En el caso de anticipos de pagas y dem§s pr®stamos al personal, 

englobados en el B@OHSTKN UHHH cd Ś@bshunr ehm`mbhdqnrś, se deber§ acreditar los 

requisitos previstos en el Convenio del Personal y Acuerdo de los funcionarios 

vigente. Asimismo con car§cter previo al reconocimiento de la obligaci·n del 

anticipo de pagas a favor del Empleado P¼blico, deber§ acreditarse en el 

expediente de su raz·n certificaci·n de la Tesorer²a de que se encuentra al 

corriente del pago de sus obligaciones con la Hacienda Local.Ř 

Base 24.3.- Procedimiento : 

A). Recibidas las facturas o documentos equivalentes en el Registro de 

facturas de esta Entidad Local, cuya gesti·n corresponde a la Intervenci·n General, 

de conformidad con lo dispuesto en el Art²culo quinto de la Ley 15/2010, de 5 de 

julio, de modificaci·n de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se 

establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, 

se trasladar§n a la Concejal²a Delegada, ũrea o Unidad gestora de gasto, al objeto 
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de que puedan ser conformadas con la firma electr·nica de la persona r esponsable 

del gasto  (empleado municipal, o personal pol²tico) ptd `bqdchsd k` qdbdobh¶m del 

mismo .  En caso de existencia de responsable del contrato , ser§ ®ste quien las 

suscriba la conformidad de la factura.  

Asimismo, si durante tm ok`yn cd 0/ c±`r las facturas no son conformadas,  

por los responsables  del gasto , se habilita a la Intervenci·n Municipal para 

proceder ` rt cdunktbh¶m ` knr Oqnuddcnqdr bnm hmchb`bh¶m dwoqdr` cd chbg` 

circunstancia, oqnbdch­mcnrd `k `qbghun cd k` e`bstq` n itrshehb`msd cdk o`fn rhm 

sq`lhs`bh¶m onrsdqhnq cdk f`rsn, sin perjuicio del resultado de las alegaciones que 

prev® el p§rrafo siguiente. 

No obstante, de conformidad con el art²culo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Com¼n de las Administraciones P¼blicas, 

se le conferir§ a los proveedores un plazo de chdy '0/( c±`r g¦ahkdr para que 

formulen cuantas observaciones y/o aclaraciones sobre la contrataci·n del servicio 

y/o suministro que figura detallado en la factura que no ha sido conformada, 

comunic§ndole que dicho requerimiento suspende los plazos de pago previstos en 

la Ley de Contratos del Sector P¼blico 

La conformidad de la factura emitida mediante firma electr·nica tendr§ las 

siguientes implicaciones:  

ü Que la prestaci·n incluida en la factura se ha recibido de forma efectiva , 

de acuerdo con las condiciones contractuales  y equivale al acta de 

conformidad firmada por quienes participaron en la comprobaci·n de la 

inversi·n, servicio o adquisici·n o a la certificaci·n expedida por quien 

corresponda recibir o aceptar las obras, servicios o adquisiciones, 

significando que el que firma la factura se ha hecho cargo del material 

adquirido, o que se ha ejecutado la obra o servicio con arreglo a las 

condiciones generales y particulares que, hubieran sido previamente 

establecidas, todo ello a los efectos del art 20.6 del RD 424/2017. Es 

decir, que se ha realizado la efectiva y conforme  realizaci·n de la obra, 

servicio, suministro o gasto, y que ha sido realizada en su caso dicha 

comprobaci·n, a los efectos de la comprobaci·n material del gasto, del 

art 19 y 20 del RD 424/2017 . 
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ü Que la prestaci·n se ha ajustado al precio de mercado, todo ello a los 

efectos del art 28 del RD 424/2017.  

B). Una vez conformadas, las facturas y las certificaciones de obra se 

trasladar§n a Intervenci·n, junto con el resto de los documentos (proyecto t®cnico, 

acuerdo o decreto de adjudicaci·n, contrato, etc.), para su fiscalizaci·n con 

anterioridad al reconocimiento y liquidaci·n de la obligaci·n. Si son fiscalizadas de 

conformidad, Intervenci·n elaborar§ una relaci·n de todas aquellas facturas que 

puedan ser elevadas a la aprobaci·n del ·rgano competente para el 

reconocimiento de la  obligaci·n. En caso de disconformidad, se devolver§n al 

servicio gestor del gasto, para que se subsanen las a nomal²as o defectos 

observados. 

C) Excepcionalmente, se autoriza el cargo en cuenta bancaria de las facturas o 

documentos equivalentes correspondientes a gastos de anuncios en boletines 

oficiales, tributos, intereses y amortizaciones de pr®stamos, comisiones de avales  

otros gastos financieros, cuotas derivadas de arrendamientos financieros, y otros 

gastos financieros, as² como aquellos que, en su caso, autorice expresamente el/la 

Presidente de la Corporaci·n. 

Base 24.4.- Reconocimhdmsn dwsq`itchbh`k cd bq­chsnr: 

A) La Administraci·n puede proceder a reconocer jur²dicamente en sede 

administrativa gastos que son inicialmente nulos y que por lo tanto nunca gozaron 

de eficacia jur²dica. Es la figura denominada reconocimiento extrajudicial, instituci·n 

jur²dica por la que la Administraci·n valida y da eficacia a gastos efectuados sin 

previa validez, y efect¼a esto por si misma sin necesidad de ser requerida a tal 

efecto por instancia judicial.  

B) La motivaci·n la encontramos en el principio general  reiterado por la 

jurisprudencia que proh²be taxativamente el enriquecimiento injusto de la 

administraci·n. 

C) El expediente tramitado a tal efecto deber§ contener: 

ü Acreditaci·n de la existencia de cr®dito adecuado y suficiente 

previo a la aprobaci·n. En el caso de gastos contra²dos con 
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ausencia de cr®dito presupuestario deber§ tramitarse con car§cter 

previo modificaci·n presupuestaria para habilitarlo. 

ü Informes de las ũreas gestoras que deber§n manifestarse sobre: 

o Las causas que han provocado los gastos contra²dos de modo 

irregular  

o La efectiva realizaci·n de las prestaciones 

o La adecuaci·n o no de los precios facturados al est§ndar del 

mercado 

ü Informe de la Intervenci·n General de acuerdo a las previsiones del 

art²culo 28.2 del RD 424/2021 cuando as² proceda. 

ü En los casos en que, analizada la documentaci·n anterior, la 

Intervenci·n General considere que concurren circunstancias que lo 

aconsejen, se solicitar§ informe a la Secretar²a General sobre la 

procedencia de instar la revisi·n de oficio. 

ü Resoluci·n del ·rgano competente para su aprobaci·n conforme lo 

estipulado en la base de ejecuci·n nń27 

A@RD 14ł.- K@ NQCDM@BHųM CDK O@FN 

A). La ordenaci·n del pago es el acto mediante el cual el ordenador de 

pagos, sobre la base de una obligaci·n reconocida y liquidada, expide la 

correspondiente orden de pago cont ra la Tesorer²a de la Entidad.  

B). Es competencia de la Alcald²a-Presidencia u ·rgano en quien delegue la 

funci·n de la ordenaci·n de pagos.  

C). La expedici·n de ·rdenes de pago se acomodar§ al Plan de Disposici·n 

de Fondos que se establezca por el/ la Presidente/a de la Corporaci·n. As², y en 

aplicaci·n de lo establecido en el art 21 del  RD 424/2017, cada orden de pago ir§ 

acompa¶ada de un informe de Tesorer²a en el que se verifique lo anterior, es decir, 

que la orden de pago se acomoda al plan de disp osici·n de fondos de tesorer²a. 

 



 
 

AYUNTAMIENTO DE GUÍA DE ISORA  

 

BASES DD DIDBTBHųM CDK OQDRTOTDRSN 1/16 

 P§gina 41 

 

 

A@RD 15ł.- @BTLTK@BHųM CD E@RDR CD DIDBTBHųM 

Base 26.1.- Cdehmhbh¶m: 

A). Un mismo acto administrativo podr§ abarcar m§s de una fase de 

ejecuci·n del presupuesto de gastos, pudi®ndose dar los siguientes casos: 

ü Autorizaci·n-disposici·n, que dar§ lugar a la expedici·n del documento 

mixto AD.  

ü Autorizaci·n-disposici·n-reconocimiento de la obligaci·n, que dar§ lugar 

a la expedici·n del documento mixto ADO. 

ü Autorizaci·n-disposici·n-reconocimiento de la obligaci·n y ordenaci·n 

del pago, que dar§ lugar a la expedici·n del documento mixto ADOP 

B). El acto administrativo que acumule dos o m§s fases producir§ los 

mismos efectos que si dichas fases se acordar§n en actos administrativos 

separados. El ·rgano que adopte el acuerdo deber§ tener competencia para 

acordar todas y cada una de las fases que en aqu®l se incluyan. 

C) La anulaci·n de las operaciones indicadas se registrar§ en contabilidad, 

soport§ndose en documentos de car§cter inverso AD/  o ADO/,  respectivamente 

Base 26.2.- Supuestos : 

A) Se tramitar§n con documento AD  los gastos en que se conozca su cuant²a 

exacta y el nombre del perceptor. Sucesivamente, y en la medida en que 

efectivamente tenga lugar la realizaci·n de la prestaci·n, se tramitar§n los 

correspondientes documentos O, mediante la presentaci·n de la correspondiente 

factura o documento equivalente. En concreto se establecen los siguientes 

supuestos:   

ü Gastos de Personal: 

o Los gastos de esta naturaleza recogidos en el Anexo de 

Personal. En el momento de aprobarse definitivamente el Presupuesto 

General del Ejercicio, se expedir§ documento AD por el importe de las 
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retribuciones recogidas en el Anexo de Personal, correspondiente a los 

puestos de trabajo efectivamente ocupados.  

o Para el personal temporal, el documento AD se expedir§ en el 

momento de su contrataci·n, por el importe de las retribuciones a 

devengar durante el periodo de vigencia del contrato.  

o Gastos de la Seguridad Social, en el momento de aprobarse 

definitivamente el Presupuesto se expida documento AD por importe 

igual a las cotizaciones previstas. Las posibles variaciones originar§n 

documentos complementarios o inversos a aquel.  

o Las retribuciones de los miembros de la Corporaci·n. En el 

momento de aprobarse definitivamente el Presupuesto General del 

Ejercicio, se expedir§ documento AD por el importe de las retribuciones 

recogidas en el acuerdo plenario que las determine.  

ü Gastos de car§cter plurianual por el importe de la anualidad comprometida.  

ü Contratos menores. En el momento de su adjudicaci·n se expedir§ 

documento contable AD,  por el importe de la adjudicaci·n. 

ü Subvenciones nominativas, en el momento de su concesi·n se expedir§ 

documento contable AD.  

B) Podr§n tramitarse con documento ADO , en los siguientes supuestos:  

ü Diversos gastos de personal, como dietas, gastos de locomoci·n, 

indemnizaciones, entre otros.   

ü Incidencias mensuales de los gastos de personal , se expedir§ documento 

ADO en el momento de aprobaci·n de la n·mina mensual 

ü Intereses, amortizaciones de pr®stamos y otros gastos financieros 

ü Anticipos reintegrables a funcionarios  

ü Transferencias a otras Entidades cuando figuren en el Estado de Gastos 

del Presupuesto y no se haya acumulado las fases ŗADŘ 
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ü Ayudas de emergencia social  

ü Ejecuci·n de sentencias 

ü Tasas, multas y sanciones 

ü Gastos menores. 

A@RD 16ł.- ųQF@MN BNLODSDMSD O@Q@ DK QDBNMNBHLHDMSN CD K@ 

NAKHF@BHųM X O@Q@ DK QDBNMNBHLHDMSN DWSQ@ITCHBH@K CD BQ¢CHSNR 

Corresponde la Alcald²a el reconocimiento extrajudicial de cr®ditos siempre 

que exista dotaci·n presupuestaria. Corresponde al Pleno de la Entidad el 

reconocimiento extrajudicial de cr®ditos, en los supuestos del art.60.2 del RD 

500/1990, as² como en las obligaciones indebidamente comprometidas de ejercicios 

anteriores. 

 Las facturas, debidamente conformadas, se remitir§n a Intervenci·n para la 

tramitaci·n del correspondiente procedimiento y se elaborar§ el expediente que 

proceda para la convalidaci·n de los efectos econ·micos originados. 
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CAPITULO V 

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE GASTO 

 

A@RD 17ł.- GASTOS DE PERSONAL 

Base 28ł.1.- Gratificaciones/Horas extraordinarias : 

A) Solicitud previa: Para la realizaci·n de trabajos fuera de la jornada laboral 

por el perso nal funcionario (servicios extraordinarios ) y horas extraord inarias por el 

personal laboral, se debe presentar con car§cter previo a su realizaci·n en el 

departamento de recursos humanos  el modelo establecido en el Anexo  X  de la 

presentes bases. 

Dicho modelo debe de venir suscritos por el/la empleado/a municipal,  el/la 

responsable del  §rea y/o el/la Concejal del, para su aprobaci·n, por el/la Concejal 

delegado/a de personal, y deber§ constar de forma expresa la actividad a realizar 

con la descripci·n de los trabajos y la justificaci·n de la necesidad de realizar dicho 

trabajo fuera de la jornada ordinaria.  

La suscripci·n de dicha solicitud por parte del Concejal de Recursos 

Humanos implica la autorizaci·n para su realizaci·n. 

B) Solicitud posterior : Tras la realizaci·n efectiva de las mismas, que deber§n 

estar registradas en el sistema de control de presencia, salvo imposibilidad material 

debidamente acreditada, procedi®ndose en este ¼ltimo caso a su acreditaci·n  por 

cualquier otro medio que permita tener constancia de su  realizaci·n y el tiempo 

empleado, para su `anmn n bnlodmr`bh¶m, se requiere  la presentaci·n a trav®s 

del gestor de expediente, del modelo establecido en Anexo XI , suscrito por  el/la 

empleado/a municipal, el/la responsable dela §rea junto y/o el/la Concejal del §rea, 

d§ndose traslado a recursos humanos, a los efectos de tramitar la correspondiente 

resoluci·n de reconocimiento de horas, si procediese.  La presentaci·n del citado 

anexo se debe hacer en un plazo no superior a los 5 primeros d²as h§biles del mes. 

C) Para el abono de las horas extras y compensaci·n, se requiere: informe 

favorable emitido por el/la t®cnico del §rea de RRHH, previa revisi·n de los 

requisitos legales necesarios para ello (que se ha cumplido la jornada ordinaria por 
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el trabajador, que las horas que se abonan  o compensan , se han realizado de forma 

efectiva, que legalmente procede su abono  o compensaci·n, si se califican o no de 

forma motivada como ordinarias o fuerza mayor, etc.), y la fiscalizaci·n emitida por 

intervenci·n, en el caso de las horas a abonar .  

En el caso de proceder a la compensaci·n en tiempo de las horas extras o 

servicios extraordinarios se requiere  de la presentaci·n por parte del empleado 

municipal de una solicitud general a trav®s del registro de entrada, con el visto 

bueno del coordinador/a o concejal/a del §rea. La compensaci·n se realizar§ como 

m§ximo en los 4 meses siguientes a su realizaci·n y por jornadas completas, salvo 

que las horas a compensar no abarquen una jornada completa. No se compensar§ 

despu®s de los 4 meses exigidos. 

Para su compensaci·n se requiere aprobaci·n de la compensaci·n por 

Decreto de Alcald²a, previo informe t®cnico de Recursos Humanos. 

D). Los tipos e importes de abono de las horas extraordinarias y 

gratificaciones ser§n los establecidos en el Convenio del personal laboral del 

Ayuntamiento de Gu²a de Isora y en el Pacto del personal funcionario del 

Ayuntamiento de Gu²a de Isora.  

E). S·lo se incluir§n en la n·mina mensual las gratificaciones y horas 

extraordinarias que hayan sido previamente aprobadas conforme a lo e stablecido 

en la presente Base. 

No obstante, en aquellos casos en que, debido a situaciones imprevisibles, 

no sea posible la aprobaci·n previa de los trabajos fuera de la jornada laboral por 

el personal funcionario y horas extraordinarias por el personal laboral, se podr§ 

incluir en la n·mina mensual el abono de las mismas, siempre que se acompa¶en 

de informe debidamente motivado de la situaci·n imprevisible y exista la 

conformidad del responsable del servicio, dependencia o un idad y aprobaci·n 

mediante Resoluci·n del/la  Alcalde/sa. 

F). Los responsables del servicio, dependencia o unidad responder§n de la 

efectiva prestaci·n del trabajo extraordinario.  
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En todo caso, la realizaci·n de trabajos fuera de la jornada laboral por el 

personal funcionario y horas extraordinarias por el personal laboral, no pueden ser 

en ning¼n caso fijas en su n¼mero y/o cuant²a o peri·dicas en su devengo. 

Base 28.2.- Productividades : 

En relaci·n a las productividades, se adecuaran lo estipulado tanto en el  

Convenio Colectivo de aplicaci·n al personal laboral como al Pacto de Personal 

Funcionario del Ayuntamiento de Gu²a de Isora. 

En casos de desempe¶o, con car§cter accidental, de las funciones de 

superior categor²a, por ausencia de los titulares, se compensar§ al funcionario que 

asuma esa mayor responsabilidad y dedicaci·n. La cuantificaci·n de dicha 

compensaci·n, ser§ la diferencia del complemento espec²fico y de destino de los 

puestos afectados por el nombramiento, esto es, el puesto de la persona que 

accidentaliza y el puesto de superior categor²a que se sustituye. La compensaci·n 

se prorratear§, seg¼n el n¼mero de d²as para los que se habilite la accidentalidad . 

Base 28.3.- Requisitos y procedimiento : 

A). Las retribuciones por los conceptos de gratificaciones/horas 

extraordinarias y productividades , se aprobar§n por Decreto de Alcald²a u ·rgano 

en quien delegue y se presentar§n en Intervenci·n antes del d²a 15 de cada mes, 

para su fiscalizaci·n . La propuesta de Decreto ir§ acompa¶ada de Informe del 

T®cnico del ũrea, en el que se haga constar si se cumplen o no los requisitos 

legales para proceder al abono de horas extraordinarias/gratificaciones y 

productividades, as² como la adecuaci·n de los importes, conceptos retributivos, la 

efectiva realizaci·n de las jornadas laborales y los servicios extraordinarios, si la 

petici·n y comprobaci·n se ha realizado seg¼n el procedimiento establecido, u 

otros elementos an§logos, y que concluya de forma favorable o desfavorable al 

abono de dichas retribuciones.  

En cualquier caso, los complementos espec²ficos, de productividad y las 

gratificaciones, no podr§n superar los l²mites establecidos en el art²culo 7 del Real 

Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el R®gimen de las 

Retribuciones de los Funcionarios de Administraci·n Local. 
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B). Las n·minas mensuales, se aprobar§n por Decreto de Alcald²a u ·rgano 

en quien delegue y se presentar§n en Intervenci·n antes del d²a 20 de cada mes o 

el 20 inclusive, por su parte la n·mina del personal de convenios deber§ 

presentarse en intervenci·n antes del d²a 26 de cada mes o el d²a laborable 

anterior a este d²a si coincidiera fin de semana o d²a festivo. En el caso de que 

exista alguna incidencia, como la no procedencia del abono de alguna n·mina, 

prestaci·n por incapacidad u otro concepto an§logo, as² como cualquier otra 

circunstancia advertida por el/ la t®cnico del §rea tras la revisi·n mensual de las 

n·minas, deber§ recogerse en el informe que acompa¶a el expediente de n·minas. 

En todas las variaciones en n·mina se verificar§ que las retribuciones est§n 

de acuerdo con el grupo y puesto de trabajo y se ajustan a los acuerdos 

corporativos correspondientes.  

A los efectos de esta comprobaci·n, los decretos de nombramiento, 

atribuci·n de funciones, comisiones de servicios, cese o de reconocimiento de  

cualquier situaci·n que incida en la retribuciones deber§ contener, como m²nimo, la 

identificaci·n del puesto de trabajo, grupo y nivel; en las altas, adem§s, el 

complemento espec²fico; en el caso de contratos por exceso o acumulaci·n de 

tareas y de ejecuci·n de programas de car§cter temporal, la duraci·n de los 

mismos, y si es ampliable; en las productividades, gratificaciones, el importe a 

pagar, horas realizadas y precio hora; trienios que cumple o su reconocimiento; la 

reducci·n de jornada y si conlleva derecho a la bonificaci·n. 

El resto de las obligaciones reflejadas en la n·mina, as² como los actos que 

las generen, se incluir§n en el §mbito de las actuaciones propias del control 

financiero permanente.  

Una vez fiscalizada la n·mina favorablemente deber§ remitirse para su 

contabilizaci·n el acuerdo de aprobaci·n de la n·mina. 

Base 28.4. Resto de exped ientes en materia de personal : 

Para el resto de expedientes que afecten a materia de personal, que 

supongan el reconocimiento de derechos contra el Ayuntamiento de Gu²a de Isora 

(reconocimiento de trienios, contrataciones, etc.), requerir§n la existencia de Informe 

del t®cnico del §rea. 
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A@RD 18ł.- F@RSNR CD B@QŬBSDQ OKTQH@MT@K 

A). Son gastos de car§cter plurianual aquellos que extienden sus efectos 

econ·micos posteriores a aqu®l en el que se autoricen y comprometan.  

B). La autorizaci·n y el compromiso de los gastos de car§cter plurianual se 

subordinar§n al cr®dito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos 

Presupuestos 

C). Podr§n adquirirse compromisos por gastos que hayan de extenderse a 

ejercicios posteriores a aqu®l en que se autoricen, siempre que su ejecuci·n se 

inicie en el propio ejercicio, y de acuerdo con las circunstancias y caracter²sticas que 

para este tipo de gastos se establecen en el art²culo 174 de la TRLRHL y en los 

art²culos 79 a 88 del RD 500/90.  

En cuanto a la delimitaci·n de qu® se entiende por ejecuci·n del gasto se 

atender§ a lo previsto en la Circular 9/2013, de 18 de octubre, de la Intervenci·n 

General del Estado, mediante la que se unifican los criterios en relaci·n con la 

tramitaci·n anticipada y compromisos plurianuales de expedientes de gasto 

correspondientes a contratos del sector p¼blico. 

D). El c§lculo de los l²mites anteriores se realizara sobre el importe de los 

cr®ditos iniciales, al que se adicionara los cr®ditos extraordinarios y suplemento de 

cr®dito y se minorar§n las bajas por anulaci·n aprobados con anterioridad. La 

aplicaci·n de los l²mites se¶alados se efectuar§ teniendo en cuenta los niveles de 

vinculaci·n jur²dica de los cr®ditos. 

E). El Pleno podr§ adquirir compromisos por gastos que hayan de ejecutarse 

por un per²odo superior a los cuatro a¶os posteriores  o cuyas anualidades excedan 

de las cuant²as establecidas en la normativa vigente.  

F). Previamente a la autorizaci·n de gastos con imputaci·n  a ejercicios 

futuros, Intervenci·n deber§ certificar que no se superen los l²mites cuantitativos 

previstos en la normativa  aplicable. 

G). Corresponde a la Alcald²a la autorizaci·n y disposici·n de los gastos de 

car§cter plurianual cuando su duraci·n no sea superior a cuatro a¶os, siempre que 

el importe acumulado de todas las anualidades no supere el 10% de los recursos 
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ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuant²a de seis millones de 

euros. Cuando se superen dichos l²mites la competencia corresponde al Pleno del 

Ayuntamiento . 

H). De conformidad con lo previsto en el segundo p§rrafo del apartado 2 

del art²culo 47 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en 

los contratos de obra de car§cter plurianual, con excepci·n de los realizados bajo la 

modalidad de abono total del precio, se efectuar§ una retenci·n adicional de 

cr®dito del 10 por ciento del importe de adjudicaci·n en el momento en que ®sta 

se realice. Esta retenci·n se aplicar§ al ejercicio en que finalice el plazo fijado en el 

contrato para la terminaci·n de la obra, o al siguiente, seg¼n el momento en que 

se prevea realizar el pago de la certificaci·n final. Estas retenciones computar§n 

dentro de los porcentajes establecidos en este art²culoŘ. 

I) De conformidad con el art.174.5 del TRLRHL, y con car§cter excepcional se 

elevan los porcentajes  econ·micos a los que se refiere el apartado 3 del citado 

art²culo para la suscripci·n del Convenio de Cooperacion Interadministrativa entre 

el CIATF y los Ayuntamientos de Guia de Isora y Santiago del Teide para la gesti·n 

de las infraestructuras de depuraci·n, regeneraci·n y vertido del Oeste de Tenerife  

hasta el 100% de cada ejercicio futuro.  

A@RD 2/ł.- SQ@LHS@BHųM @MSHBHO@C@ CD KNR DWODCHDMSDR CD F@RSNR  

 A).- Se podr§n tramitar anticipadamente los gastos cuya ejecuci·n material 

haya de comenzar en el ejercicio siguiente o aquellos cuya financiaci·n dependa de 

un pr®stamo, un cr®dito o una subvenci·n solicitada a otra entidad p¼blica o 

privada. 

 B).- La adjudicaci·n del contrato quedar§ suspendido hasta la efectiva 

consolidaci·n de los recursos que han de financiar el contrato correspondiente. 

 C).- La documentaci·n del expediente de contrataci·n que se tramite 

anticipadamente incorporar§ las siguientes particularidades: 

1. En el pliego de cl§usulas administrativas se har§ constar que la 

adjudicaci·n del contrato queda sometida a la condici·n suspensiva de 

existencia de cr®dito adecuado y suficiente para financiar las 

obligaciones del contrato en el ejercicio correspondiente.  
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2. El certificado de existencia de cr®dito ser§ sustituido por el 

compromiso suscrito por la Alcald²a-Presidencia, en el que se haga 

constar que, para el tipo de gasto a efectuar, existe normalmente 

cr®dito adecuado y suficiente en el Presupuesto General del 

Ayuntamiento, o bien que est§ previsto cr®dito adecuado y suficiente 

en el Proyecto del Presupuesto General de la Corporaci·n y 

correspondiente al ejercicio en el que se deba iniciar la ejecuci·n del 

gasto, o informe de Alcald²a o Concejal delegado correspondiente que 

indique el pr®stamo, cr®dito o subvenci·n que va a financiar el gasto. 

 D).- En el caso de expedientes de contrataci·n con una sola anualidad, al 

comienzo del ejercicio, una vez verificada la existencia de cr®dito, se imputar§n al 

Presupuesto del ejercicio corriente las autorizaciones y, en su caso, los 

compromisos de gastos de tramitaci·n anticipada. Si no existe cr®dito, y a los 

efectos de la condici·n suspensiva indicada en el p§rrafo 2 de la presente Base, los 

responsables de las ũreas Gestoras que hayan tramitado los expedientes de gastos 

anticipados habr§n de determinar las actuaciones que procedan. 

 E).- Cuando se trate de expedientes de contrataci·n con varias anualidades, 

se comprobar§ que existe cr®dito para la primera anualidad y que, para las 

sucesivas anualidades, se cumplen los l²mites de compromisos de gasto a que se 

refiere el art²culo 174 de la LRHL. Una vez verificados los dos requisitos anteriores, 

se imputar§ la primera anualidad al Presupuesto corriente, quedando las siguientes 

anualidades registradas como autorizaciones y, en su caso, compromisos de gasto 

de car§cter plurianual. Si no se verificase alguno de dichos requisitos, y a los 

efectos de la citada condici·n suspensiva, los responsables de las ũreas Gestoras 

que hayan tramitado los expedientes de gastos anticipados habr§n de determinar 

las actuaciones que procedan.  

 F).- Los procedimientos para la concesi·n de subvenciones podr§n iniciarse 

en el ejercicio presupuestario inmediato anterior a aqu®l en el que vaya a tener 

lugar la resoluci·n de las mismas, siempre que la ejecuci·n del gasto se realice en 

la misma anualidad en que se produce la concesi·n.  La cuant²a total m§xima que 

figure en el expediente tendr§ car§cter estimado, por lo que deber§ hacerse constar 

expresamente que la concesi·n de las subvenciones queda condicionada a la 

existencia de cr®dito adecuado y suficiente en el momento de la resoluci·n. 
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 En la tramitaci·n anticipada de expedientes de subvenciones ser§ de 

aplicaci·n lo se¶alado en la presente Base, en cuanto a la expedici·n del pertinente 

informe que sustituya al certificado de existencia de cr®dito en los t®rminos 

se¶alados.  Los efectos de todos los actos de tr§mite dictados en el expediente de 

gasto se entender§n condicionados a que al dictarse la resoluci·n de concesi·n, 

subsistan las mismas circunstancias de hecho y de derecho existentes en el 

momento en que fueron producidos dichos actos.  

 Al comienzo del ejercicio, una vez verificada la existencia de cr®dito, se 

imputar§n al Presupuesto del ejercicio corriente las autorizaciones y compromisos 

de gastos por subvenciones de tramitaci·n anticipada. Si no existe cr®dito 

suficiente, los responsables de las ũreas Gestoras que hayan tramitado los 

expedientes habr§n de determinar las actuaciones que procedan. Si el cr®dito 

presupuestario que resulte definitivamente aprobado fuera superior a la cuant²a 

inicialmente estimada, el ·rgano gestor podr§ decidir su aplicaci·n a la 

convocatoria requiri®ndose en ese caso la aprobaci·n del correspondiente 

expediente de autorizaci·n del mayor gasto antes de la resoluci·n, sin necesidad 

de nueva convocatoria.  

 G.- En cuanto a la tramitaci·n anticipada de los restantes expedientes de 

gastos ser§ de aplicaci·n lo se¶alado en el apartado 3 de la presente Base, en 

cuanto a que quedar§n supeditadas sus ejecuciones a la condici·n suspensiva de 

existencia de cr®dito adecuado y suficiente en el ejercicio correspondiente, y en 

cuanto a la expedici·n del pertinente informe que sustituya al certificado de 

existencia de cr®dito en los t®rminos se¶alados. En todo caso se deber§ cumplir la 

normativa espec²fica reguladora de cada tipo de gasto respecto a su tramitaci·n y 

ejecuci·n y al n¼mero de anualidades que puedan abarcar.  

 

 

 

A@RD 20ł.- PAGOS A JUSTIFICAR 
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1. Tendr§n el car§cter de ŗa justificarŘ las ·rdenes de pago cuyos 

documentos justificativos no se puedan acompa¶ar en el momento de su 

expedici·n. 

2.  Las ·rdenes de pago ŗ a justificarŘ se expedir§n sobre la base de una 

resoluci·n de Alcald²a o Concejal delegado, en la que se determinar§: la cuant²a, la 

aplicaci·n o aplicaciones a las que se aplican los gastos, los documentos contables 

RC y el ·rgano pagador (habilitado) a cuyo favor se libran las ·rdenes de pago. 

3. El habilitado quedar§ obligado a justificar la aplicaci·n de los fondos, en 

el plazo m§ximo de tres meses a contar desde la fecha de su entrega por la 

Tesorer²a y siempre dentro del mismo ejercicio presupuestario en el que se efect¼a 

el pago , sin que pueda efectuar otros pagos que los que correspondan a gastos del 

ejercicio en el que se libre la orden de pago, y responder§ personalmente de las 

deudas que se contraigan por dar a los servicios mayor extensi·n de la que se haya 

autorizado y permitan las sumas libradas . 

4. En ning¼n caso  podr§n expedirse nuevas ·rdenes de pago ŗa justificarŘ, 

por los mismos conceptos presupuestarios, a los Servicios o Centros Gestores de 

gastos que tengan libramientos de esta naturaleza pendientes de justificar.  

5. Las cuentas justificativa del destino de fondos suscrita por el habilitado, se 

enviar§n a la Intervenci·n acompa¶adas de las facturas o documentos equivalentes 

acreditativos de los pagos , en la que figurar§ el importe recibido y la relaci·n 

detallada de las obligaciones o gastos realizados, y, en su caso, el reintegro de las 

cantidades sobrantes. 

En la cuenta justificativa se incluir§: el nombre de los acreedores, C.I.F./N.I.F., 

concepto del pago, n¼mero del justificante/factura, importe de cada justificante, 

justificante del pago al acreedor final, as² como las retenciones efectuadas en cada 

uno de ellos y la diferencia entre lo justificado y lo percibido que se reintegra en la 

Tesorer²a. A tal efecto se utilizar§ el modelo normalizado que figura como ANEXO 

VII a las presentes Bases. 

La cantidad no invertida se justifica con carta de pago demostrativa de su 

reintegro.  
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6. Examinadas las cuentas, la Intervenci·n emitir§ un informe en el que 

manifestar§ su conformidad o, en su caso, los defectos observados, sin que la 

opini·n desfavorables del ·rgano interventor tenga efectos suspensivos respecto de 

su aprobaci·n. 

La Alcald²a o el Concejal en quien delegue, aprobar§ en su caso, las cuentas 

que quedar§n a disposici·n del ·rgano de control externo. 

Con ocasi·n de la daci·n de cuenta al Pleno de la liquidaci·n del presupuesto 

anual, la Intervenci·n elevar§ a dicho ·rgano un informe con los resultados 

obtenidos del control de las cuentas justificativas y anticipos de caja fija.  

7. Los perceptores que no rindan las cuentas en los plazos se¶alados, o las 

rindan con graves deficiencias, quedan autom§ticamente obligados al reintegro 

total de las cantidades percibidas, o, en su caso, al reintegro parcial de las 

cantidades no justificadas. A tales efectos, en la resoluci·n por la que se concede el 

pago a justificar, deber§ hacerse constar de forma expresa, que, de no justificar las 

cantidades percibidas en el plazo establecido, se proceder§ autom§ticamente al 

reintegro de las mismas m ediante su retenci·n en n·mina. 

De no producirse en el plazo establecido la justificaci·n de la aplicaci·n de 

los fondos recibidos o si esta es insuficiente, la Intervenci·n General 

correspondiente deber§ requerir al perceptor de la orden a justificar o, en su caso, 

hacerlo constar en el Informe, requiriendo directamente al perceptor la rendici·n de 

la citada cuenta, quien deber§ atender el requerimiento en un plazo de 15 d²as.  

De no atenderse el mismo, se remitir§ al Servicio de Recursos Humanos 

informe comprensivo de tales circunstancias a los efectos de que proceda a tramitar 

la incidencia en la n·mina siguiente, tramitando la resoluci·n que proceda, 

responsabiliz§ndose ese Servicio de su ejecuci·n mediante detracci·n de haberes. 

El perceptor de la cantidad ŗa justificarŘ que tuviese que reintegrar la 

totalidad o parte de ella y no lo hiciese dentro de los 8 d²as siguientes a aquel en 

que se les ordenase, satisfar§ el inter®s de demora previsto en la legislaci·n 
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aplicable, a contar desde la fecha en que debiese rendir cuenta hasta la fecha en 

que se verifique el reintegro . 

A@RD 21ł.- ANTICIPOS DE CAJA FIJA 

1. Con car§cter de anticipos de caja fija se podr§n efectuar provisiones de 

fondos a favor de los habilitados, para atender a los gastos corrientes de car§cter 

repetitivo, previstos en el art²culo 73 del RD 500/90. En particular, s·lo podr§n 

atenderse por este procedimiento,  destinados a Cap²tulo II de gastos, 

correspondiente a  bienes corrientes y servicios, as² como para los del Cap²tulo I que 

correspondan a gastos de formaci·n del personal. De la custodia de estos fondos  

ser§ directamente responsable el habilitado. 

2. Las provisiones iniciales de fondos, y sus modificaciones, se autorizaran 

mediante Resoluci·n del Presidente, a propuesta de la Tesorer²a y previo informe 

de la Intervenci·n, en la que se determinar§  el l²mite cuantitativo, la aplicaci·n o 

aplicaciones presupuestarias cuyos gastos se podr§n atender, as² como la persona 

habilitada al efecto , y formaran parte integrante de la tesorer²a de la entidad hasta 

que el habilitado o cajero pague a los acreedores finales. Junto con la solicitud de 

concesi·n del Anticipo de Caja Fija se acompa¶ara los documentos de Retenci·n de 

Cr®ditos (RC) en aplicaciones presupuestarias en las que habr§n de ser 

contabilizados los gastos, pudiendo aportarse un solo documento RC en alguna de 

estas aplicaciones presupuestarias., y en todo caso por importe total equivalente al 

de la provisi·n de fondos. 

3. A medida que las necesidades de tesorer²a aconsejen la reposici·n de 

fondos, y al menos en el mes de diciembre, los habilitados rendir§n cuentas por los 

gastos atendidos con estos fondos, en la forma se¶alada en la Base anterior por los 

gastos atendidos por los mismos . . 

4. Examinadas las cuentas, la Intervenci·n emitir§ un informe en el que 

manifestar§ su conformidad o, en su caso, los defectos observados, sin que la 

opini·n desfavorables del ·rgano interventor tenga efectos suspensivos respecto de 

su aprobaci·n. 

La Alcald²a o el Concejal en quien delegue, aprobar§ en su caso, las cuentas 

que quedar§n a disposici·n del ·rgano de control externo. 
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Con ocasi·n de la daci·n de cuenta al Pleno de la liquidaci·n del presupuesto 

anual, la Intervenci·n elevar§ a dicho ·rgano un informe con los resultados 

obtenidos del control de las cuentas justificativas y anticipos de caja fija.  

 Aprobadas las cuentas por la Alcald²a o Concejal delegado, las ·rdenes de 

pago de reposici·n de fondos se expedir§n con aplicaci·n a los conceptos 

presupuestarios a que correspondan las cantidades debidamente justificadas y por 

el importe de las mismas, sin utilizar las retenciones de cr®dito efectuadas, salvo 

que se hubiera agotado el cr®dito disponible, o cuando no proceda la reposici·n de 

fondos, en cuyo caso los pagos justificados se aplicar§n a las respectivas 

aplicaciones presupuestarias con cargo a las retenciones de cr®dito 

5. Los fondos no invertidos que al finalizar el ejercicio se hallen en poder de 

los habilitados, podr§n ser utilizados por ®stos en el nuevo ejercicio para las 

mismas atenciones para las que el anticipo se concedi·, y en este caso, a su inicio, 

se emitir§ por Intervenci·n los documentos de retenci·n de cr®ditos en 

aplicaciones presupuestarias en las que habr§n de ser aplicados los gastos, por 

importe total equivalente al de la provisi·n de fondos inicialmente concedida 

6. Los habilitados estar§n sujetos al r®gimen de responsabilidad establecido 

en el TRLRHL y en el RD 500/90, con la obligaci·n de justificar la aplicaci·n dada a 

los fondos y en s u caso proceder a su reintegro.  

7. En cualquier momento el Tesorero de Fondos podr§ elevar a Intervenci·n y, 

cuando las necesidades de la Tesorer²a as² lo aconsejen, propuesta de rescate de las 

cantidades entregadas a los habilitados.  

En este caso, el Interventor de Fondos notificar§ a los habilitados el rescate y 

rendici·n de los fondos entregados, debiendo ser rendidas las cuentas de dichos 

importes, as² como ingresadas las cantidades no utilizadas, en el plazo de 

veinticuatro horas, a partir de la recepci·n de la anteriormente mencionada 

notificaci·n. 
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A@RD 22ł.- ANTICIPOS X OQ¢RS@LNR CD MųLHM@ @ ODQRNM@K ETMBHNM@QHN 

Y LABORAL DEL AYUNTAMIENTO  

A). Se podr§n conceder a los empleados p¼blicos anticipos o pr®stamos en 

las condiciones previstas al efecto en los Acuerdos, Convenios vige ntes y normativa 

de aplicaci·n. 

B). Estos anticipos deber§n solicitarse mediante formularios preparados con 

esta finalidad que, debidamente cumplimentados, servir§n de base para la 

Resoluci·n de Alcald²a. El expediente deber§ contener los documentos que 

establezca el correspondiente Acue rdo o Convenio y, en todo caso:  

ü Solicitud del interesado, que deber§n presentarse en el Registro 

General del Ayuntamiento. Como m§ximo antes del d²a 20 de cada 

mes, salvo causas excepcionales debidamente motivadas. . Las 

solicitudes se tramitar§n por riguroso orden de presentaci·n. 

ü En el caso de pr®stamos, documento de Retenci·n de Cr®dito. 

ü Informe de la Tesorer²a referido a la disponibilidad de fondos para 

atender el anticipo solicitado y su encaje en el Presupuesto de 

Tesorer²a o el Plan de Disposici·n de Fondos, que el interesado no 

tiene pendiente de reintegrar cantidad alguna por anticipos y que se 

encuentra al corriente de pago de sus obligaciones con la Haciendas 

Municipal.  Este requisito ser§ de aplicaci·n ¼nicamente para 

pr®stamos, en el caso de anticipo de n·minas no. 

ü Informe favorable del Departamento de Recursos Humanos  

ü Propuesta del acuerdo del Concejal delgado/a de Recursos Humanos  

ü Fiscalizaci·n de la propuesta. 

ü Resoluci·n de Alcald²a 

C). Los reintegros se verificaran en los plazos previstos para las distintas 

modalidades de anticipos contenidos en los Acuerdos o Convenios vigentes, a cuyo 

efecto se descontar§ de las n·minas respectivas la cantidad proporcional al anticipo 



 
 

AYUNTAMIENTO DE GUÍA DE ISORA  

 

BASES DD DIDBTBHųM CDK OQDRTOTDRSN 1/16 

 P§gina 57 

 

 

concedido, sin perjuicio de la facultad de los interesados de entregar mayores 

sumas para adelantar la amortizaci·n. 

D). Si por cualquier circunstancia cesara la relaci·n funcionarial o el servicio 

activo del personal, se proceder§ a practicar la liquidaci·n final del anticipo y al 

reintegro de las cantidades pendientes. A petici·n del interesado, se podr§ 

domiciliar el pago de las cuotas pendientes del anticipo, tramit§ndose la orden de 

domiciliaci·n bancaria, indicando el n¼mero de c·digo de cuenta cliente y los datos 

identificativos de la Entidad de Cr®dito o de Dep·sito que deba efectuar el cargo 

en cuenta. 

A@RD 23ł.- HMCDLMHY@BHNMDR ONQ Q@YųM CD RDQUHBHN 

A). Para el abono de las indemnizaciones por raz·n del servicio se aplicar§ 

lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones 

por raz·n del Servicio (RD 462/2002 en lo sucesivo) y atendiendo a las previsiones 

de la Resoluci·n de 9 de febrero de 2018, conjunta de la Secretar²a de Estado de 

Funci·n P¼blica y de la Secretar²a de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que 

se dictan instrucciones sobre comisiones de servicio con derecho a indemnizaci·n, 

aplicable al personal al servicio de las Corporaciones Locales. . No se indemnizaran 

las comisiones que tengan lugar a iniciativa propia.  

B). Las indemnizaciones que se generen de dietas (manutenci·n y 

alojamiento) y locomoci·n, a favor del personal y miembros de la Corporaci·n, dar§ 

lugar al abono de los gastos ocasionados .  

Los gastos de manutenci·n y alojamiento se justificaran mediante la 

presentaci·n de facturas o justificantes de gastos.  El importe indemnizable ser§ el 

importe realmente gastado y justificado, sin que su cuant²a pueda exceder de las 

siguientes cantidades: 
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Gastos de alojamiento  

 Grupo I  Grupo II  Grupo III  

Personal laboral y funcionario  102,56ş 65,97ş 48,92ş 

Miembros de la Corporaci·n 200,00ş 

* Los gastos por alojamiento en el extranjero, ser§ seg¼n lo establecido en el anexo III del R.D.462/2002, de 24 de mayo.  

¶ Gastos de manutenci·n- 

 Grupo I  Grupo II  Grupo III  

Personal laboral y funcionario  53,34ş 37,40ş 28,21ş 

Miembros de la Corporaci·n 70,00ş 

* Los gastos por manutenci·n en el extranjero, ser§ seg¼n lo establecido en el anexo III del R.D.462/2002, de 24 de mayo.  

C). La tramitaci·n de la orden de servicio, se realizar§, siempre que sea 

posible con una antelaci·n de 7 d²as naturales, seg¼n los modelos establecidos en 

los Anexos incorporados a las presentes  Bases de Ejecuci·n,. Con car§cter previo a 

la realizaci·n de la orden de servicio se deber§ tramitar una autorizaci·n conforme 

el modelo denominado ANEXO VI o similar , en el que se haga constar los aspectos 

relacionados con la misma (objeto del servicio, duraci·n, medio de transporte 

utilizado, lugar, entre otros), debiendo existir autorizaci·n previa o conformidad del 

jefe de personal previa a la realizaci·n de la comisi·n de servicio.  

Excepcionalmente y previa autorizaci·n expresa  del ·rgano competente 

para designar la comisi·n de servicios, a propuesta motivada del ·rgano 

proponente para designar la comisi·n de servicios, se podr§ autorizar el 

desplazamiento de m§s de una persona para la misma reuni·n o acto 

Las comisiones de servicios se deber§n ajustar temporalmente  al momento 

de inicio y fin del ejercicio que de derecho a las mismas, no siendo resarcibles las 

antelaciones o prolongaciones de estancia en destino, cuando no est®n 

debidamente justificadas.  

Tras su realizaci·n, se deber§ presentar el modelo denominado ANEXO 

VI.Bis o similar, como cuenta justificativa, que ir§ acompa¶ado de la documentaci·n 

que acredite la ejecuci·n material de la orden de servicio (justificantes de pago, 

diplomas o certificados de asiste ncia, actas de reuniones, etc.). 

D). S·lo se abonar§n dietas cuando se cumplan todos y cada uno de los 

siguientes requisitos:  
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ü Que su asistencia haya sido previamente aprobada por la Alcald²a o 

Concejal²a delegada, mediante el modelo oficial . 

ü Que la actividad haya sido desarrollada fuera del t®rmino municipal de 

Gu²a de Isora. 

ü Que se presenten documentos justificativos del gasto realizado, en la 

cuenta justificativa, salvo los gastos por desplazamientos en veh²culos 

particulares que se indemnizaran conforme a las cantidades legamente 

establecidas. 

ü Que se haya emitido Informe del T®cnico de personal sobre la 

procedencia o no del abono de dicha indemnizaci·n, tras el 

cumplimiento de los requisitos legales para su concesi·n. 

ü Que el abono de las mismas, hayan sido previamente fiscalizadas por 

Intervenci·n.  

E). No ser§n indemnizables, los gastos distintos a los establecidos en el Real 

Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por raz·n del servicio, ni 

los de parking o aparcamientos de pago, (salvo el gasto producido por 

aparcamiento del veh²culo particular en las estaciones de ferrocarril, autobuses, 

puertos o aeropuertos, que cuenten con justificaci·n documental. en comisiones de 

servicios de duraci·n igual o inferior a 24 horas) gastos de mini-bar, conferencias 

telef·nicas y otros semejantes de tipo extra.  

F). Ser§n indemnizables los gastos de desplazamiento en taxi hasta o desde 

las estaciones de ferrocarril, autobuses, puertos y aeropuertos. En el supuesto de 

utilizaci·n de veh²culo particular, el importe de la indemnizaci·n a percibir como 

gasto de viaje ser§ de 0,26 euros por kil·metro recorrido por el uso de autom·viles 

y en 0,106 euros por el de motocicletas, m§s los gastos de peaje, estos ¼ltimos, 

siempre y cuando no existan v²as alternativas de comunicaci·n que sean gratuitas. 

Los gastos de desplazamiento en veh²culo particular se realizaran desde el 

domicilio particular del beneficiario hasta el lugar donde se realice la comisi·n de 

servicio, justific§ndose dicho gastos mediante certificado de asistencia, salvo que 

por la naturaleza de la comisi·n no pueda acreditarse mediante este extremo. 
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G). A los efectos de c§lculo de horas y determinaci·n del inicio y 

terminaci·n de la comisi·n, se adicionar§ a la duraci·n del viaje, cuando se utilice 

un medio de transporte mar²timo y/o a®reo, sesenta minutos tanto a la ida como al 

regreso. 

H). Tambi®n ser§n indemnizables, los gastos de matr²cula de curso, con 

arreglo a los siguientes importes y porcentajes:  

 

HLONQSD L@SQůBTK@ CDK 

CURSO 

PORCENTAJE DE IMPORTE 

SUBVENCIONABLE 

ɟ Entre 0 ş y 500 ş ɟ 100% 

ɟ Entre 501 ş y 1.000 ş ɟ 75% 

ɟ Entre 1.001 ş y 1.500 ş ɟ 50% 

ɟ De m§s de 1.501 ş ɟ 25% 

Los requisitos para la financiaci·n de estos ser§n los siguientes:  

1. Solo ser§n financiables por esta v²a las matr²culas de cursos  de los 

empleados p¼blicos que se encuentren incluidos dentro del §mbito de aplicaci·n 

del convenio colectivo y del acuerdo de funcionarios.  

2. Se deber§ presentar por el empleado solicitud por registro de entrada con 

inclusi·n de la documentaci·n relativa a la matr²cula del curso que pretende que se 

financie con indicaci·n de contenido, duraci·n e importe. Para la financiaci·n de los 

mismos se requerir§ autorizaci·n previa del/de la  Concejal de Recursos Humanos, 

que se realizar§ atendiendo a los criterios de disponibilidad  presupuestaria, orden 

de presentaci·n, y actividades formativas financiadas durante el ejercicio.    

3. Se financiar§n ¼nica y exclusivamente los cursos relacionados con el 

puesto de trabajo que desempe¶e el trabajador solicitante. 

4. Se financiar§n como m§ximo un importe anual de 500 ş por cursos totales 

para un mismo trabajador hasta agotar la partida presupuestaria.  

5. El importe a abonar, ser§ proporcional al tiempo de servicios prestados en 

el Ayuntamiento y la duraci·n del curso, es decir, para aquellos trabajadores que su 
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relaci·n con el Ayuntamiento sea inferior a un a¶o, se les abonar§ subvenci·n de 

forma proporcional a la duraci·n del curso y al tiempo de servicios prestados. 

El abono de las cantidades devengadas se formalizar§ y abonar§, con 

anterioridad al curso y una vez finalizada la comisi·n de servicios y previa 

presentaci·n por el interesado de la cuenta justificativa detallada, acompa¶ada del 

certificado de asistencia o superaci·n de las actividades formativas y dem§s 

documentos acreditativos de los gastos realizados. Si llegado el caso, no se ha 

podido realizar la formaci·n, lo ha realizado de forma parcial o, en cualquier caso 

no justifica correctamente la realizaci·n completa de la formaci·n, el empleado 

tendr§ que abonar el importe ²ntegro o, en su caso, la parte proporcional del 

mismo, en un plazo inferior a 5 d²as desde la incorporaci·n al puesto de trabajo. De 

no ser as² se le detraer§ de la n·mina del mes siguiente. 

I). Se abonar§n asistencias a los miembros de los tribunales de oposiciones 

y concursos encargados de la selecci·n de personal en los t®rminos establecidos 

en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por raz·n del 

servicio. 

 La determinaci·n y justificaci·n del n¼mero concreto de asistencias 

devengadas por cada persona con derecho a percepci·n se efectuar§, de acuerdo 

con las actas de las sesiones celebradas o mediante certificaci·n del secretario del 

·rgano o tribunal. 

J). En lo no previsto en al presente base, ser§n de aplicaci·n las normas del 

RD 462/2022 y las disposiciones que, en su caso, se dicten para su aplicaci·n. 

A@RD 24ł.- GASTOS DE PROTOCOLO 

A). Tendr§n la consideraci·n de gastos de protocolo y representaci·n los 

motivados por actuaciones de los cargos de la Corporaci·n tanto en el territorio 

nacional como en el extranjero, y aquellos que se destinen a la atenci·n de terceros 

y que pretendan establecer, mantener o mejorar la imagen y contactos de la 

Corporaci·n y sus Organismos Aut·nomos y Sociedades dependientes, siempre que 

redunden en beneficio y utilidad de  las entidades citadas.  

La realizaci·n de estos gastos, se centralizan en la Concejal²a de Protocolo 

por ello, a inicio del ejercicio se emitir§ una retenci·n de cr®ditos por la totalidad 
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de los cr®ditos,  debiendo contar con la  autorizaci·n de la citada Concejal²a para 

su realizaci·n, con independencia del §rea responsable del gasto, a excepci·n de 

los realizados por Alcald²a. 

B) Todos los gastos de esta naturaleza deben acompa¶ar a la factura 

original una certificaci·n, conforme al modelo correspondiente previsto en el 

ANEXO IX de las presentes Bases de Ejecuci·n, en el que deber§ especificar los 

motivos que justifican la realizaci·n del gasto y la/s persona/s o grupos 

destinatarios del mismo. Estas certificaciones deben ser especialmente exigidas en 

los gastos relativos a comidas, alojamientos, regalos y adquisiciones de entradas 

para espect§culos o acontecimientos deportivos. As², registrada la factura, se dar§ 

traslado a la Alcald²a o Concejal que ha realizado el gasto para que, vista la misma, 

complete el Anexo ŗDeclaraci·n atenciones protocolarias y representativasŘ 

incorporado como ANEXO IX en las presentes bases de ejecuci·n. 

Por todo ello, cuando la factura es acompa¶ada de una nota justificativa en 

la que la autoridad competente para la gesti·n del gasto manifiesta ¼nicamente 

que los gastos de restaurante han tenido lugar como consecuencia de reuniones de 

trabajo, pero sin hacer descripci·n concreta del acto o evento que motiv· la 

comida ni la identidad expl²cita de los participantes en la misma, no se puede 

verificar la adecuaci·n del gasto ni la existencia de desviaciones en la utilizaci·n de 

los cr®ditos presupuestarios. 

De las facturas o documentos justificativos de pago relativo  a gastos y 

atenciones protocolarias, se responsabilizar§n directamente aquellas personas que 

hayan originado el gasto.  

C). Dichos gastos deben cumplir los siguientes requisitos:  

a) Producirse como consecuencia de actos de protocolo o representaci·n, 

entendi®ndose como tales, almuerzos, cenas, vinos especiales, 

obsequios, coronas y centros florales , reposter²a o compra de entradas.  

b) Ser gastos necesarios en el desempe¶o de las funciones de las 

autoridades del Ayuntamiento de Gu²a de Isora. 

c) Deben redundar en beneficio o utilidad del Ayuntamiento.  
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d) No suponer retribuci·n en met§lico o en especie. 

A@RD 25ł.- RETRIBUCIONES Y ASISTENCIAS DE LOS MIEMBROS DE LA 

BNQONQ@BHųM  

A). Los miembros de la Corporaci·n que desempe¶en su cargo con 

dedicaci·n exclusiva o parcial, percibir§n las respectivas retribuciones  con arreglo a 

lo acordado por el Pleno del Ayuntamiento de Gu²a de Isora, en sesi·n 

extraordinaria, celebrada el 11   de julio de 2023 o cualquier otro que lo actualice o 

sustituya.  

B). Los miembros de la Corporaci·n, salvo los que ejerzan su cargo con 

dedicaci·n exclusiva o parcial y salvo los que renuncien expresamente, percibir§n 

asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los ·rganos colegiados de 

que formen parte en las cuant²as se¶aladas en el precitado acuerdo plenario de 11 

de julio de 2023 . Las indemnizaciones a percibir por este concepto se fijan en las 

siguientes cuant²as: 

ü Asistencias a sesiones ordinarias del  Pleno y las extraordinarias: 75,00 ş / 

sesi·n. 

ü Asistencias a Comisiones Informativas: 35,00 ş / sesi·n. 

En todo caso, la suma de la cuant²a correspondiente al r®gimen retributivo 

que se haya acordado (dedicaci·n exclusiva o parcial) m§s la asistencias que, en su 

caso, correspondiese al miembro de la corporaci·n local conforme a la legislaci·n 

vigente, no podr§ superar el l²mite m§ximo total de referencia. 

Ser§ preciso que el Concejal, adem§s de ser miembro de pleno derecho del 

·rgano colegiado (esto es, con voz y voto), se halle presente desde el inicio hasta la 

conclusi·n de la sesi·n; as², s·lo tendr§n derecho a indemnizaci·n quienes formen 

parte, con voz y voto del ·rgano respectivo. 

La concurrencia efectiva a las sesiones ser§ acreditada por la Secretar²a 

Municipal a trav®s del certificado correspondiente. Dichas asistencias se deber§n 

percibir cada vez que se celebre una sesi·n plenaria sin que, por tanto, se d® el 

caso en que asistan a una sesi·n plenaria sin haber percibido las asistencias 

anteriores, o bien, se percibir§n de forma acumulada con periodicidad mensual. En 
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todo caso, corresponder§ a Tesorer²a Municipal llevar el control para el abono de 

las mismas, debiendo instar, en su caso, a la Secretar²a Municipal para que emita el 

certificado correspondiente de asistencias.  

Si bien es posible la renuncia expresa al cobro de asistencias por cualquier 

miembro de la Corporaci·n, no cabe solicitar por ®ste el destino de las mismas, por 

el Ayuntamiento, a un pago distinto para otra finalidad y concepto. En este caso el 

Ayuntamiento abonar§ la asistencia por este concepto y ya ser§ el miembro de la 

Corporaci·n el que lo podr§ destinar al concepto que estime oportuno.  

C) Los vocales de la comisi·n ambiental del Ayuntamiento de Gu²a de Isora 

percibir§n dietas conforme a lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de 

mayo, sobre indemnizaciones por raz·n del servicio.   

A@RD 26ł.- @RHFM@BHųM CD CNS@BHųM DBNMųLHB@ @ KNR FQTONR ONKůSHBNR 

MUNICIPALES 

A).- Las dotaciones econ·micas de los grupos pol²ticos se adecuara a lo 

establecido en el acuerdo plenario de 11 de julio de 2023 , esto es: 

ü 1.1.- La asignaci·n a cada grupo pol²tico para su funcionamiento 

ser§ de 100,00.- Euros al mes.  

ü 1.2.- La asignaci·n al grupo pol²tico por cada miembro del grupo 

ser§ de 70,00.- Euros al mes. 

 El  acuerdo a los que se hace referencia en la presente base, as² como los 

citados importes se entender§n modificados, actualizados o suprimidos cuando un 

nuevo acuerdo del ·rgano competente lo sustituya 

B).- Estas cantidades se librar§n mensualmente mediante Resoluci·n de la 

Alcald²a. 

C).- Dicha asignaci·n, en ning¼n caso podr§ destinarse al pago de 

remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporaci·n, 

comprendiendo tanto a los funcionarios como al personal laboral de la Entidad, 

pero sin incluir las que, en su caso, puedan percibir los cargos electos de la misma.  
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D).- Dicha Asignaci·n, en ning¼n caso podr§ destinarse a la adquisici·n de 

bienes que puedan constituir activos fijos de car§cter patrimonial con la concreci·n 

contenida en las Bases de ejecuci·n del presupuesto en lo relativo a los criterios 

para considerar que un bien sea suscepti ble de inclusi·n en inventario. 

E).- Asimismo, los Grupos Pol²ticos Municipales deber§n llevar una 

contabilidad espec²fica de las aportaciones que perciban del Ayuntamiento, que 

pondr§n a disposici·n del Pleno de la Corporaci·n cuando este lo solicite. 

F) Los Grupos Municipales deber§n tener en todo momento a disposici·n 

del Pleno de la Corporaci·n y de la Intervenci·n Municipal la siguiente 

documentaci·n: 

ü Un libro registro, foliado y enumerado y con el sello del 

Ayuntamiento, de los ingresos recibidos de la Corporaci·n y de los 

pagos realizados con cargo a dichos ingresos.  

ü Las facturas o recibos que sirvan de soporte justificativo de los gastos 

realizados. 

G.)Asimismo, los justificantes aportados y contabilizados por los grupos 

pol²ticos deben estar expedidos a nombre del Grupo Municipal, contener el CIF del 

Grupo y figurar los conceptos bien detallados, sin c ontener enmiendas o 

tachaduras. 

A@RD 27ł.- DE LAS SUBVENCIONES 

A. Las subvenciones que otorgue el Ayuntamiento de Gu²a de Isora se 

regir§n por la Ordenanza General de Subvenciones de este Ilustre Ayuntamiento, 

por la Ordenanza de Premios educativos, culturales, cient²ficos o de cualquier otra 

naturaleza que se convoque por el Ilustre Ayuntamiento de Gu²a de Isora. y por la 

Ordenanza reguladora de la concesi·n de ayudas econ·micas de emergencia social 

municipal, por la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en 

adelante LGS), Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el 

Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por 

las presentes Bases de Ejecuci·n del presupuesto, las restantes normas de derecho 

administrativo, y en su defecto se aplicar§n las normas de derecho privado. 
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B. Con car§cter general la tramitaci·n de las subvenciones se estar§ a lo 

dispuesto en la Ordenanza General de Subvencio nes de este Ilustre Ayuntamiento, y 

en su caso, por las Ordenanzas espec²ficas que puedan aprobarse respecto de las 

l²neas especiales de subvenciones que se aparten de las previsiones contenidas en 

la Ordenanza General. 

 El procedimiento ordinario de la concesi·n de subvenciones se tramitar§ en 

r®gimen de concurrencia competitiva, salvo cuando se trate de subvenciones de 

concesi·n directa por encontrarse previstas nominativamente en el Presupuesto 

General de esta Corporaci·n y aquellas otras contempladas en la LGS, debi®ndose 

someter todas ellas a los principios generales del art²culo 8.3 de la citada ley. 

C. Respecto a la concesi·n de subvenciones nominadas, la vigencia del 

instrumento jur²dico ser§ en todo caso anual, no pudiendo prorrogarse para otros 

ejercicios, siendo el propio presupuesto el que determinar§ el car§cter nominativo 

de la subvenci·n. 

D. En los procedimientos de concesi·n de subvenciones mediante 

concurrencia competitiva con la aprobaci·n de la convocatoria previamente a su 

publicaci·n, se originar§ el documento A. Como norma general, cuando se apruebe 

la concesi·n de las subvenciones se expedir§n los documentos D de compromiso 

de gasto a favor de sus beneficiarios. Cuando se cumplan las condiciones 

estipuladas en el acuerdo o resoluci·n de concesi·n, y una vez reconocida y 

liquidada la obligaci·n, se expedir§ el documento O, procedi®ndose a su pago 

previa verificaci·n por la Tesorer²a de que el beneficiario de la subvenci·n est§ al 

corriente de sus obligaciones con la Entidad concedente derivadas de cualquier 

ingreso de derecho p¼blico. Si este requisito no se cumple, se proceder§ a la 

compensaci·n de la deuda en la forma legalmente establecida. 

La convocatoria podr§ fijar, adem§s de la cuant²a m§xima dentro de los 

cr®ditos disponibles, una cuant²a adicional cuando los cr®ditos a los que resulte 

imputable no est®n disponibles en el momento de la convocatoria pero cuya 

disponibilidad se prevea obtener en cualquier momento anterior a la resoluci·n de 

concesi·n por depender de un aumento de los cr®ditos derivado de un cr®dito 
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extraordinario, de un suplemento de cr®dito o de una transferencia de cr®dito, 

debi®ndose seguir la tramitaci·n que al efecto establece el art.58 del RGS. 

E. En los procedimientos de concesi·n directa de subvenciones, una vez 

adoptada la resoluci·n de concesi·n y, en su caso, aprobados los convenios a 

trav®s de los cuales se canalicen estas subvenciones, se emitir§ el documento AD, Y 

al vencimiento de las obligaciones  se expedir§ el correspondiente documento O, 

procedi®ndose a su pago previa verificaci·n por la Tesorer²a de que el beneficiario 

de la subvenci·n est§ al corriente de sus obligaciones con la Entidad concedente 

derivadas de cualquier ingreso de derecho p¼blico. Si este requisito no se cumple, 

se proceder§ a la compensaci·n de la deuda en la forma legalmente establecida  

F. Transcurrido el plazo establecido de justificaci·n sin haberse 

presentado la cuenta justificativa, el Servicio o Centro gestor que haya tramitado el 

expediente para su concesi·n ser§ el encargado de requerir al beneficiario para que 

en el plazo improrrogable de quince d²as sea presentada la citada cuenta a los 

efectos previstos en el art.70 RLGS. El requerimiento ser§ cursado por el Servicio o 

Centro Gestor dentro de los quince d²as siguientes a la finalizaci·n del plazo de 

justificaci·n den la forma prevista en el art.41 de la LPCAP. 

Recibida la cuenta justificativa de cada subvenci·n, el Servicio o Centro 

gestor que haya tramitado el expediente para su concesi·n ser§ el encargado de 

exigir y comprobar los justificantes de la misma, as² como de verificar que no se ha 

omitido ning¼n requisito de los exigidos, debiendo emitir certificaci·n en la que se 

har§ constar: 

ü Beneficiario, importe, resoluci·n de concesi·n, finalidad de la subvenci·n, 

importe a justificar para obtener el 100% de la subvenci·n, volumen de 

gasto acreditado por el beneficiario y aceptado por el Servicio o Centro 

Gestor. Si se trata de subvenci·n de justificaci·n previa, el importe que 

procede abonar o para el caso de subvenciones prepagables o en las 

que se haya efectuado anticipos de fondos, el importe justificado.  

ü Que el beneficiario ha acreditado debidamente el cumplimiento de los 

requisitos y condiciones, as² como la realizaci·n de la actividad y el 

cumplimiento de la finalidad que determinaron la concesi·n de la 



 
 

AYUNTAMIENTO DE GUÍA DE ISORA  

 

BASES DD DIDBTBHųM CDK OQDRTOTDRSN 1/16 

 P§gina 68 

 

 

subvenci·n (Art 32 LGS y 88 RGLS), informando, en definitiva 

favorablemente la justificaci·n presentada. 

ü Que la documentaci·n remitida por el beneficiario, justificativa de la 

referida subvenci·n, queda bajo custodia de dicho Servicio o Centro 

Gestor y a disposici·n de la Intervenci·n que en cualquier momento 

podr§ efectuar funciones de comprobaci·n. 

ü Que el beneficiario se encuentra a esa fecha al corriente de sus 

obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social (Art.34.5 LGS) en 

los t®rminos previstos en los arts.22 a 24 del RGLS. 

ü Que no ha sido dictada resoluci·n declarativa de la procedencia de 

reintegro de la subvenci·n o de la p®rdida del derecho al cobro de la 

misma por alguna de las causas previstas en el art.37 LGS.  

ü Que no ha sido acordada por el ·rgano concedente de la subvenci·n, 

como medida cautelar, la retenci·n de los libramientos de pago o de las 

cantidades pendientes de abonar al beneficiario, referidos a la misma 

subvenci·n. 

No obstante, en el caso de propuestas para el pago de anticipos de 

subvenciones concedidas, en la certificaci·n del Servicio o Centro Gestor, se 

har§ constar: 

ü Beneficiario, importe, resoluci·n de concesi·n, finalidad de la 

subvenci·n, cantidad anticipada con anterioridad e importe que se 

propone a esa fecha.  

ü Que, en la normativa reguladora de la subvenci·n se ha previsto 

expresamente la posibilidad de efectuar pagos anticipados (Art.34.4. 

LGS) 

ü Que el beneficiario ha depositado la garant²a exigida para poder 

percibir pagos anticipados, excepto que se trate de subvenciones que 

no exigen garant²a. 
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ü Que el beneficiario se encuentra a esa fecha al corriente de sus 

obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social (Art.34.5 LGS) 

en los t®rminos previstos en los arts.22 a 24 del RGLS. 

ü Que no ha sido dictada resoluci·n declarativa de la procedencia de 

reintegro de la subvenci·n o de la p®rdida del derecho al cobro de la 

misma por alguna de las causas previstas en el art.37 LGS.  

ü Que no ha sido acordada por el ·rgano concedente de la subvenci·n, 

como medida cautelar, la retenci·n de los libramientos de pago o de 

las cantidades pendientes de abonar al beneficiario, referidos a la 

misma subvenci·n. 

G. Los Servicios o Centros Gestores que tramiten pagos anticipados de 

subvenciones, comunicar§n a la Intervenci·n la fecha l²mite de justificaci·n, y ser§n 

los responsables de exigir, con anterioridad  a su vencimiento, la documentaci·n 

acreditativa del cumplimiento de las condiciones exigidas en el acuerdo de 

concesi·n y cuando dicho requerimiento no fuera total o parcialmente atendido por 

el beneficiario, deber§n tramitar el correspondiente expediente de reintegro, de 

conformidad con lo previsto en el T²tulo II LGS. 

3. Las aportaciones dinerarias en concepto de cuotas, tanto ordinarias como 

extraordinarias, a las asociaciones a que se refiere la Disposici·n Adicional 

Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del R®gimen 

Local, as² como todas aquellas que, con la misma naturaleza, se libren por el 

Ayuntamiento de Gu²a de Isora, no estar§n comprendidas en el §mbito de 

aplicaci·n de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y 

ser§n aprobadas por el ·rgano que corresponda en funci·n de su cuant²a. 
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A@RD 28ł.- MNQL@R CD DIDBTBHųM DM L@SDQH@ CD BNMSQ@S@BHųM  

Base 39.1.- Gastos menores : 

1.- De acuerdo con la Disposici·n Adicional s®ptima de la  Ley 4/2021, de 2 

de agosto, para la agilizaci·n administrativa y la planificaci·n, gesti·n y control de 

los fondos procedentes del instrumento europeo de recuperaci·n denominado 

ōNext Generation EUŎ, en el §mbito de la Comunidad Aut·noma de Canarias se 

consideran gastos menores  ŗlos contratos de obras, servicios y suministros cuyo 

valor estimado no exceda de 5.000 euros, IGIC excluido Ř 

 2.  Los gastos que se tramiten conforme a la p resente base deber§n cumplir 

la siguiente tramitaci·n  

ü Solicitud de RC  x cdbk`q`bh¶m qdronmr`akd cd mn `ksdq`bh¶m cdk naidsn cdk 

contrato  conforme al modelo estipulado en el ANEXO XII  de las bases de 

ejecuci·n del presupuesto,  firmada por el responsable del gasto, 

acompa¶ado del presupuesto a ejecutar. 

ü Dlhrh¶m cd QB por la Intervenci·n municipal.  

ü Una vez ejecutada la prestaci·n se deber§ aportar por el contratista factura de 

la prestaci·n debidamente  conformada,  conforme lo estipulado en la base Nń 

24.3 del presupuesto municipal, lo que acreditara la recepci·n y la 

conformidad con la calidad, cantidad y que se ha realizado a precio de 

mercado. 

La presentaci·n de la factura o documento equivalente, una vez conformada, 

constituye el documento justificativo de la realizaci·n de la prestaci·n 

correspondiente, teniendo la consideraci·n jur²dica de documento contractual, 

de conformidad con lo establecido en el art²culo 72 del Real Decreto 

1098/2001, que aprueba el Reglamento General de la LCAP.  

ü Una vez ejecutado y conformada la factura, se tramitar§ para su aprobaci·n 

como documento contable ADO, que se remitir§ en fase de propuesta al §rea 

de intervenci·n para la preceptiva intervenci·n previa del reconocimiento de 

la obligaci·n. 
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ü Decreto autorizando, disponiendo y reconociendo la obligaci·n emitido por el 

·rgano de contrataci·n.  

 3. El ¶qf`mn fdrsnq cdk  f`rsn rdq¦ dk qdronmr`akd cd bnmrs`s`q+ respecto 

de cada gasto menor que tramite que no se est§ alterando el objeto del contrato 

con el fin de evitar la aplicaci·n de los umbrales del contrato menor y que no han 

sido adjudicados o efectuados otros contratos o gastos de igual o similar objeto 

para satisfacer la misma necesidad en el ejercicio que individual o conjuntamente 

superen la cifra de 5.000 euros, IGIC excluido . 

 4. El procedimiento se tramitar§ por medios electr·nicos, ya se 

trate de personas f²sicas o jur²dicas, de acuerdo con lo establecido en el art²culo 

14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro cedimiento Administrativo Com¼n 

de las Administraciones P¼blicas. 

 5. Los gastos menores constituyen pagos menores a los efectos previsto en 

los arts.63.4, 335 y 346 LCSP, quedando por tanto exceptuados de la obligatoriedad 

de su publicaci·n, as² como de su remisi·n al Tribunal de Cuentas y al Registro de 

Contratos del Sector P¼blico 

 6. No se utilizar§ este procedimiento de contrataci·n en los siguientes 

supuestos: 

a) Prestaciones que tengan financiaci·n afectada y requieran un decreto 

de adjudicaci·n para su justificaci·n,  

b) Prestaciones que se alegue la exclusividad de las mismas, lo cual 

deber§ quedar acreditado en el expediente. 

Base 39.2.- Contrato s menores : 

1. Se consideran contratos menores, al amparo de lo dispuesto en el art²culo 118 

de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector P¼blico, por la que se 

trasponen al ordenamiento jur²dico espa¶ol las Directivas del Parlamento Europeo y 

del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, 

LCSP), los contratos de valor estimado inferior a 40.000 euros, cuando se trate de 

contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o 

de servicios. 
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En las cuant²as citadas y dem§s umbrales o l²mites cuantitativos que se fijan 

en la presente base no se incluye el importe del Impuesto General Indirecto 

Canario o similar.  

De conformidad con lo dispuesto en el art.29.8 de la LCSP, los contratos 

menores no podr§n ser objeto de prorroga ni de revisi·n de precios, y su 

duraci·n no podr§ exceder de un a¶o. 

2.  Los contratos que se tramiten conforme a la presente base 

deber§n cumplir la siguiente tramitaci·n: 

   A) Preparaci·n del contrato menor  

a) Memoria justificativa e informe de necesidad del contrato 

menor proyectado , a suscribir por el ·rgano de contrataci·n, conforme  

ANEXO XII I, de las presentes bases de ejecuci·n, que justifique de manera 

motivada la necesidad del contrato y que no se est§ alterando su objeto 

con el fin de evitar la aplicaci·n de los umbrales descritos en el apartado 

anterior  

Dicha memoria justificativa tambi®n deber§ venir suscrita por un 

T®cnico de ũrea cuando por la naturaleza de la prestaci·n se requiera 

conocimientos t®cnicos. 

Asimismo, se deber§ aportar presupuesto de la empresa propuesta 

como contratista o si se trata de un contrato de obras, adem§s, del 

presupuesto,  se debe aportar cuando las disposiciones legales lo 

requieran, proyecto y certificaci·n de la supervisi·n, siempre que afecte a la 

estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra, aprobaci·n y replanteo 

del mismo  

b) Declaraci·n responsable suscrita por el contratista conforme el modelo 

establecido en el ANEXO XIII.tris  de las presentes bases. 

C) Documento contable RC expedido por la intervenci·n municipal, o en el 

caso de tramitaci·n anticipada, compromiso de gasto de la Alcald²a. 
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B) Adjudicaci·n y notificaci·n al contratista 

Una vez incorporado al expediente certificado de existencia de cr®dito, 

desde la Secretar²a se tramitar§ el correspondiente decreto, mediante el que el 

Űrgano de contrataci·n aprobar§ el gasto y adjudicar§ el contrato menor al 

contratista propuesto, con cargo a la aplicaci·n presupuestaria y por el importe que 

corresponda. La citada resoluci·n de adjudicaci·n conllevara el perfeccionamiento 

del contrato conforme lo estipulado en los arts.36.1 y 153.2 LCSP .  

Cuando desde la secretaria se detecte alg¼n incumplimiento de  la normativa 

de la contrataci·n menor se emitir§ nota de disconformidad  con car§cter previo a 

la aprobaci·n del Decreto de Adjudicaci·n. Nota que deber§ constar en el Decreto 

de Adjudicaci·n. 

La Resoluci·n se notificar§ al adjudicatario por medios electr·nicos, 

momento a partir del cual se podr§ iniciar las prestaciones objeto del contrato.  

Si el contratista adjudicatario del contrato no se encuentra dado de alta en 

el sistema contable del Ilustre Ayuntamiento de Gu²a de Isora, se le instar§ para que 

presente, con car§cter inmediato, el correspondiente modelo de Alta o 

Modificaci·n de Terceros (Mod. 3200), cuya cumplimentaci·n ser§ obligatoria 

para percibir pagos de la Tesorer²a de esta Corporaci·n Local. 

Tambi®n se comunicar§ el Decreto a la Intervenci·n, a los efectos de 

registrar la fase contable de Autorizaci·n y disposici·n del gasto (Fase AD)  

C)  Ejecuci·n del contrato menor 

El responsable del contrato deber§ supervisar la correcta ejecuci·n del mismo y 

adoptar las medidas necesarias con el fin de garantizar la realizaci·n de la 

prestaci·n. A estos efectos deber§ verificar que el contrato se ejecuta en las 

condiciones establecidas y que se cumplen los plazos parciales  u otras condiciones 

que fueron ofertadas por el contratista.  

Una vez ejecutado total o parcialmente el contrato, seg¼n la forma de 

pago del precio que se haya establecido, se emitir§ por el contratista la 

correspondiente factura que debidamente conformada  conforme lo 
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estipulado en la base Nń 24.3 del presupuesto municipal, lo que acreditara la 

recepci·n y la conformidad con la calidad, cantidad y que se ha realizado a 

precio de mercado.   

D) Publicidad de los contratos menores  

a) Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Gu²a de Isora. Con periodicidad 

trimestral, se publicar§ en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Gu²a d 

Isora, la informaci·n b§sica del contrato menor, con indicaci·n, al menos, de la 

siguiente informaci·n; objeto del contrato, importe, ·rgano de contrataci·n, 

identificaci·n del contratista. 

b) Perfil de contratante. De conformidad con el art²culo 335.1 de la Ley 9/2017, 

de 8 de noviembre de Contratos del sector p¼blico se debe publicar en el Perfil de 

Contratante, con periodicidad trimestral, la informaci·n relativa al contrato. Del 

mismo modo se remitir§ por medios electr·nicos al Tribunal de Cuentas los datos 

b§sicos del contrato adjudicado. 

Base 39.3.- Gastos centralizados : 

Se declaran centralizadas las adquisiciones de mobiliario, equipos de oficina, 

veh²culos, equipos inform§ticos, suministros de materiales de oficina y ferreter²a, 

adem§s de aquellas otras que en adelante se considere conveniente centralizar por 

el ·rgano de contrataci·n, y por tanto no podr§n ser satisfechas mediante alguno 

de los procedimientos de esta base.  

A@RD 3/ł.- HMUDQRHųM CDK RTIDSN O@RHUN CDK HFHB 

 De conformidad con lo establecido en el art²culo 17.Uno.1 de la Ley 

20/1991, de 7 de junio, de modificaci·n del R®gimen Econ·mico y Fiscal de 

Canarias (en adelante, Ley 20/1991) de acuerdo con las reglas de localizaci·n de las 

prestaciones de servicios previstas en la Ley, tienen la consideraci·n de una 

prestaci·n de servicios sujetos a IGIC los que se entiendan prestados en Canarias. 

En cuanto a la consideraci·n de sujeto pasivo de la prestaci·n del servicio, el 

art²culo 19.1.2ń de la Ley 20/1991, dispone que excepcionalmente se invierte la 

condici·n de sujeto pasivo en los empresarios o profesionales y, en todo caso, en 
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los entes p¼blicos y entidades jur²dicas que no act¼en como empresarios o 

profesionales, para quienes se realicen las operaciones sujetas a gravamen, cuanto 

tales operaciones se efect¼en por personas o entidades no establecidas en 

Canarias. 

El mecanismo de inversi·n del sujeto pasivo a que se refiere el art²culo 19, 

n¼mero 1, apartado 2ń, de la Ley 20/1991 tiene como fundamento evitar  la 

ausencia de declaraci·n e ingreso del I.G.I.C. ante la Agencia Tributaria Canaria 

como consecuencia de que el empresario o profesional no est® establecido en el 

territorio de aplicaci·n del I.G.I.C. o que tengan lugar ciertas operaciones previstas 

en el citado apartado tales como entregas de bienes o prestaciones de servicios en 

virtud de una resoluci·n administrativa o judicial as² como una entrega de un bien 

inmueble en ejecuci·n de un derecho de garant²a. 

En las entregas de bienes que sean efectuadas por empresarios sin 

establecimiento permanente en Canarias a esta Corporaci·n, y de acuerdo con el 

art²culo 19.1ń.2 de la Ley 20/1991, se produce pues la inversi·n del sujeto pasivo. 

En virtud de este mecanismo el Ayuntamiento deber§ ingresar el importe 

equivalente al IGIC en la Hacienda P¼blica Canaria a trav®s del Modelo 412 ŗIGIC: 

Declaraci·n-Liquidaci·n ocasionalŘ. No obstante, el Real Decreto 1619/2012, de 30 

de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las 

nakhf`bhnmdr cd e`bstq`bh¶m+ dm qdk`bh¶m bnm dk btlokhlhdmsn cd cdsdqlhm`c`r 

obligaciones formales , establece en el art²culo 2.4 que: 

ŗTendr§ la consideraci·n de justificante contable cualquier documento que sirva 

de soporte a la anotaci·n contable de la operaci·n, cuando quien la realice sea 

un empresario o profesional no establecido en la Comunidad. Ř 

De acuerdo con lo anterior, se ha eliminado la obligaci·n de esta 

Administraci·n de emitir un documento equivalente a la factura  de autorepercusi·n 

del impuesto por el importe equivalente al IGIC.  

En cumplimiento con el art²culo 6.1.m) del RD 1619/2012, en tales supuestos 

deber§ incluirse expresamente en la factura ŗinversi·n del sujeto pasivoŘ en el caso 

que el sujeto pasivo del impuesto sea el adquiriente o el destinatario de la 

operaci·n 

 



 
 

AYUNTAMIENTO DE GUÍA DE ISORA  

 

BASES DD DIDBTBHųM CDK OQDRTOTDRSN 1/16 

 P§gina 76 

 

 

B@OůSTKN UH 

TRAMIT@BHųM CD K@ E@BSTQ@ DKDBSQųMHB@ 

A@RD 30ł.- NAKHF@BHųM CD OQDRDMS@BHųM CD E@BSTQ@R DM DK QDFHRSQN 

Estar§n obligados a facturar electr·nicamente todos los proveedores que 

hayan entregado bienes o prestado servicios a este Ayuntamiento desde el 15 de 

enero de 2015, y, en concreto, tal y como dispone el art²culo 4 de la Ley 25/2013, 

de 27 de diciembre, de impulso de la factura electr·nica y creaci·n del registro 

contable de  facturas en el Sector P¼blico: 

V Sociedades an·nimas; 

V Sociedades de responsabilidad limitada;  

V Personas jur²dicas y entidades sin personalidad jur²dica que carezcan 
de nacionalidad espa¶ola; 

V Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes 

en territorio espa¶ol en los t®rminos que establece la normativa 

tributaria;  

V Uniones temporales de empresas;  

V Agrupaci·n de inter®s econ·mico, Agrupaci·n de inter®s econ·mico 
europea, Fondo de Pensiones, Fondo de capital riesgo, Fondo de 

inversiones, Fondo de titulizaci·n de activos, Fondo de regularizaci·n 

del mercado hipotecario, Fondo de titulizaci·n hipotecaria o Fondo de 

garant²a de inversiones. 

A@RD 31ł.- DWBKTRHųM CD K@ NAKHF@BHųM CD OQDRDMS@BHųM CD E@BSTRAS 

DKDBSQųMHB@R DM DK QDFHRSQN 

Quedan excluidas de la obligaci·n de facturaci·n electr·nica las facturas 

cuyo importe sea hasta 1 .000 euros, las cuales podr§n ser presentadas en formato 

papel en el registro de en trada del Ayuntamiento de Gu²a de Isora. Las mismas 

deber§n ajustarse a lo dispuesto en el Reglamento por el que se regulan las 

obligaciones de facturaci·n. 
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Se determina por este Ayuntamiento esta blecer el importe precitado de 

1.000 euros, incluyendo impuestos, de conformidad con el criterio de la Junta 

Consultiva de Contrataci·n Administrativa en sus Informes 43/2008, de 28 de julio 

de 2008 y 26/2008, de 2 de diciembre de 2008, al disponer que el precio del 

contrato debe entenderse como el importe ²ntegro que por la ejecuci·n del 

contrato percibe el contratista, incluido  impuestos indirectos . 

Tambi®n quedan excluidas de la obligaci·n de facturaci·n electr·nica las 

facturas emitidas por los proveedores a los servicios en el exterior, hasta que dichas 

facturas puedan satisfacer los requerimientos para su presentaci·n a trav®s del 

Punto general de entrada de facturas electr·nicas, de acuerdo con la valoraci·n del 

Ministerio de Hacienda y Administraciones P¼blicas, y los servicios en el exterior 

dispongan de los medios y sistemas apropiados para su recepci·n en dichos 

servicios. 

A@RD 32ł.- FORMALIC@CDR CD K@ E@BSTQ@ DKDBSQųMHB@ 

Los requisitos de las facturas ser§n, adem§s, los exigidos en el Real Decreto 

1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que 

se regulan las obligaciones de facturaci·n, y contener como m²nimo los siguientes 

datos: 

a) Datos identificativos del Ayuntamiento (preferentemente incorporar 

ũrea/Unidad). 

b) CIF del Ayuntamiento ( P3801900F). 

c) Datos del Tercero suficientes (Entidad, empresario o profesional).  

d) Descripci·n del material adquirido o servicio prestado, precio unitario e 

Importe total.  

e) Firma  y/o sello de la empresa o profesional (En caso de disponer del 

mismo). 

f) Fecha de expedici·n de la factura. 

g) N¼mero de Factura, y en su caso serie, por parte del Proveedor. 
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h) NIF del empresario (si es persona f²sica) o CIF (si es persona jur²dica). 

i) Importe total y liquidaci·n IGIC (en caso de que proceda: ŗIGIC Exento-

Comercio minoristaŘ). 

j) Las Minutas o facturas expedidas por profesionales y empresarios 

sujetos a retenci·n: Liquidaci·n de la retenci·n a cuenta del IRPF (15% o 

7% seg¼n proceda).  

k) En el caso de factura en papel, debe ser una factura original . Sin 

enmiendas ni tachaduras.  

No obstante, al no contemplarlo expresamente la normativa, no es necesario 

que las facturas contengan el sello o la firma de la empresa emisora , excepci·n 

hecha de quien utilice sello electr·nico. 

Si se trata de copias - duplicados de facturas se incluir§ su condici·n de 

ŗCOPIAŘ en la misma. 

Si las operaciones relacionadas en la factura est§n exentas o no sujetas  al 

IGIC, se deber§ incluir una referencia a las disposiciones de aplicaci·n de la Ley en 

virtud de la cual dicha operaci·n est§ exenta o no sujeta a dicho impuesto.  

En el caso de que las facturas o minutas expedidas por profesionales omitan 

referencia al tipo de retenci·n que deba practicarse, y que requeridos, no aporten 

la informaci·n pertinente, al ser la pr§ctica de la retenci·n una obligaci·n que recae 

sobre el ente pagador, la Corporaci·n proceder§ a practicar esta retenci·n al tipo 

general (seg¼n la nueva redacci·n dada por el art²culo 25 del Real Decreto Ley 

20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y 

fomento de la competitividad -BOE n¼m. 168 del s§bado 14 de julio de  2012-, al 

art²culo 101 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre del Impuesto sobre la 

Renta de las Personas F²sicas, as² como de la Disposici·n transitoria 23Ń de 

dicha Norma).  
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A@RD 33ł.- OTMSN FDMDQ@K CD DMSQ@C@ CD E@BSTQ@R DKDBSQųMHB@R 

El Registro Administrativo en el que se reciba la factura la remitir§ 

inmediatamente a la oficina contable competente para la anotaci·n en el registro 

contable de facturas.  

Las facturas electr·nicas presentadas en el correspondiente punto general de 

entrada de facturas electr·nicas ser§n puestas a disposici·n o remitidas 

electr·nicamente, mediante un servicio autom§tico proporcionado por dicho punto, 

al registro contable de facturas que corresponda en funci·n de la oficina contable 

que figura en la factura. En la factura deber§n identificarse los ·rganos 

administrativos a los que vaya dirigida, de conformidad con la disposici·n adicional 

trig®sima segunda del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector P¼blico 

El Ayuntamiento de Gu²a de Isora dispondr§ de un punto general de entrada 

de facturas electr·nicas a trav®s del cual se recibir§n todas las facturas electr·nicas 

que correspondan a entidades, entes y organismos vinculados o dependi entes. El 

Ayuntamiento de Gu²a de Isora est§ adherido a la utilizaci·n del punto general de 

entrada de facturas electr·nicas que proporciona el Estado, FACE. 

Los c·digos DIR3 de este Ayuntamiento, de acuerdo con su estructura 

organizativa, son: 

a. C·digo de la oficina contable: L01380197 

b. C·digo del ·rgano gestor: L01380197 

c. C·digo de la unidad de tramitaci·n: L01380197 

Los pliegos de cl§usulas administrativas de todos los concursos que publique 

este Ayuntamiento deber§n contener esta codificaci·n, que ser§ indispensable para 

la remisi·n de todas las facturas electr·nicas. 
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B@OůSTKN UHH 

CD K@ SDRNQDQů@ 

A@RD 34ł.- CD K@ SDRNQDQů@ 

A. Constituye la tesorer²a del Ayuntamiento, el conjunto de sus recursos 

financieros, sean dinero, valores o cr®ditos, tanto por operaciones presupuestarias 

como no presupuestarias. La Tesorer²a se rige por el principio de caja ¼nica, y sus 

disponibilidades y variaciones est§n sujetas a Intervenci·n y al r®gimen de 

contabilidad p¼blica. 

B. Se podr§n concertar los servicios financieros de la Tesorer²a con Entidades 

de Cr®dito y Ahorro, mediante la apertura de los siguientes tipos de cuentas: 

a) Cuentas operativas de ingresos y pagos  

b) Cuentas restringidas de recaudaci·n 

c) Cuentas restringidas de pagos  

d) Cuentas financieras de colocaci·n de excedentes de Tesorer²a 

 C. Queda prohibida la existencia de cajas especiales, no 

consider§ndose como tales las cuentas en Entidades de Cr®dito legalmente 

autorizadas. 

D. Con car§cter general, el pago de las deudas tributarias se realizar§ 

telem§ticamente a trav®s de las pasarelas de pago debidamente habilitadas en la 

p§gina web de la corporaci·n. 

Las oficinas de Servicio de Atenci·n al Ciudadano (SAC) tambi®n se 

encuentran habilitadas para el cobro de los tributos y dem§s ingresos de derecho 

p¼blico municipales, pudiendo utilizar para ello ¼nicamente las tarjetas de cr®dito y 

d®bito bancarias. 

No podr§n realizar cobros en efectivo met§lico. En su lugar, si as² lo 

requirieran los contribuyentes, ser§n entregados modelos de carta de pago para su 

abono en Entidades Financieras (Cuaderno 60).  
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E. Los precios p¼blicos gestionados a trav®s de un padr·n elaborado por el 

Ayuntamiento ser§n abonados, con car§cter general mediante domiciliaci·n 

bancaria.  

El resto de precios p¼blicos y dem§s ingresos de derecho p¼blico ser§n 

abonados a trav®s de las pasarelas de pago habilitadas en la p§gina web de la 

corporaci·n o mediante carta de pago (Cuaderno 60). 

Excepcionalmente, atendiendo a las circunstancias personales del pagador, 

las deudas derivadas de impuestos, tasas, contribuciones especiales, precios 

p¼blicos que no requieran la formaci·n de un padr·n as² como los dem§s ingresos 

de derecho p¼blico podr§n ser satisfechas a trav®s de transferencia bancaria. En 

este caso, el pagador deber§ incluir en el concepto de la transferencia su nombre, 

apellidos y concepto del pago . 

E. Las oficinas de Servicio de Atenci·n al Ciudadano (SAC) se encuentran 

habilitadas para el cobro de los tributos y dem§s ingresos de derecho p¼blico 

municipales, pudiendo utilizar para ello ¼nicamente las tarjetas de cr®dito y d®bito 

bancarias. 

No podr§n realizar cobros en efectivo met§lico. En su lugar, si as² lo 

requirieran los contribuyentes, ser§n entregados modelos de carta de pago para su 

abono en Entidades Financieras (Cuaderno 60).  

F. Para la rentabilizaci·n de los excedentes de Tesorer²a se podr§ solicitar a 

las Entidades Financieras oferta de inversiones que re¼nan las condiciones de 

liquidez y seguridad, eligi®ndose la oferta econ·micamente m§s ventajosa para los 

intereses municipales. 

G. La concertaci·n de operaciones de endeudamiento a largo plazo 

requerir§ en lo relativo a la preparaci·n y adjudicaci·n del contrato la previa 

tramitaci·n de un expediente conforme a las normas aplicables. 

H. La direcci·n de la recaudaci·n corresponde a la Tesorer²a, que deber§ 

establecer el procedimiento para verificar la aplicaci·n de la normativa vigente en 

materia recaudatoria, con especial referencia a las anulaciones, suspensiones, 

aplazamientos y fraccionamientos de pago. Asimismo, por la Tesorer²a se adoptar§n 
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las medidas procedentes para asegurar la puntual realizaci·n de las liquidaciones 

tributarias y procurar el mejor resultado de la gesti·n recaudatoria. 

Al amparo de lo dispuesto en el art²culo 16 de la Ley 47/2003, de 26 de 

noviembre, General Presupuestaria, se autoriza expresamente a la Tesorer²a para 

disponer la no liquidaci·n y baja en contabilidad de todas aquellas liquidaciones 

tributarias derivadas exclusivamente del impuesto sobre el incremento del valor de 

los terrenos de naturaleza urbana y el impuesto sobre construcciones, instalaciones 

y obras cuya cuota sea inferior a 6 euros. La no liquidaci·n y baja estar§ 

fundamentada cuando los costes directos e indirectos de la exacci·n superen el 

ingreso a recaudar  

I. La devoluci·n de las garant²as se realizar§ por la Tesorer²a Municipal si as² 

se ordena mediante el cor respondiente acuerdo  de aprobaci·n de devoluci·n del 

garant²a que corresponda.. 

J. Gesti·n y liquidaci·n tributaria: La direcci·n de la gesti·n y liquidaci·n 

tributaria corresponde a la Tesorer²a, que deber§ establecer el procedimiento para 

verificar la aplicaci·n de la normativa vigente en la materia, liquidaciones, 

autoliquidaciones, padrones, etc.  

K-. El Plan de Tesorer²a, que deber§ ser elaborado por el Tesorero de la 

Corporaci·n, y aprobado por la Alcald²a-Presidencia, contendr§ al menos la 

informaci·n relativa a: 

ü Calendario y presupuesto de Tesorer²a que contenga sus 

cobros y pagos mensuales por r¼bricas incluyendo la previsi·n de su m²nimo 

mensual de tesorer²a. 

ü Previsi·n mensual de ingresos. 

ü Saldo de deuda viva.  

ü Impacto de las medidas de ahorro y medidas de ingresos previstas y 

calendario previsto de impacto en presupuesto.  

ü Vencimientos mensuales de deuda a corto y largo plazo.  

ü Calendario y cuant²as de necesidades de endeudamiento. 

ü Evoluci·n del saldo de las obligaciones reconocidas pendientes de 

pago tanto del ejercicio corriente como de los a¶os anteriores. 

ü Perfil de vencimientos de la deuda de los pr·ximos diez a¶os.  
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 El Plan de Tesorer²a considerar§ aquellos factores que faciliten una 

eficiente y eficaz gesti·n de la Tesorer²a municipal y recoger§ necesariamente la 

prioridad del pago de los gastos de la deuda,  los gastos de personal y de las 

obligaciones contra²das en ejercicios anteriores.  

L. Instrucciones para la recaudaci·n de entradas en espect§culos y resto de 

actuaciones. 

1Á.- Salvo circunstancias excepcionales, al menos una semanas antes de su 

puesta a la venta, la unidad gestora municipal en donde se tramita la actuaci·n o 

evento entregar§ las entradas a la Tesorer²a Municipal para su recuento f²sico. 

De dichos talonarios de entradas deber§n excluirse las de protocolo, con el 

fin de excluirlas del cargo y evitar la confusi·n con las ordinarias. Deber§ 

justificarse en el expediente las entradas retiradas del cargo por este concepto.  

Estas entradas de protocolo deber§n ir selladas de forma visible, con alg¼n 

texto como ŗinvitaci·nŘ o concepto similar.  

2Á.- La Tesorer²a emitir§ un cargo, debidamente numerado correlativamente, 

por cada obra o actuaci·n, entregando las entradas a la unidad o unidades 

responsables de la venta de entradas.  

3Á.- Dichas unidades cobrar§n las entradas y realizar§ ingresos a cuenta de la 

recaudaci·n obtenida en cada cargo en la cuenta bancaria se¶alada al efecto. Los 

ingresos en la cuenta deber§n estar identificados por actuaciones o espect§culos.  

4Á.- La unidad o unidades responsables de la venta de entradas rendir§ 

cuentas de lo cobrado por dicho cargo ante la Tesorer²a, entregando justificantes 

de los ingresos para su verificaci·n y las entradas no vendidas para su 

comprobaci·n y anulaci·n. 

5Á.- Verificada la rendici·n de cuentas y comprobada la materializaci·n de 

los ingresos por la Intervenci·n se expedir§ el Mandamiento de Ingreso 

Presupuestario. 
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A@RD 35ł.- FRACCIONES Y APLAZAMIENTOS 

A. De conformidad con lo establecido en el art²culo 65 de la Ley 58/2003, de 

17 de diciembre, General Tributaria, con los art²culos 44 y siguientes del RD 

939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de 

Recaudaci·n, las deudas tributarias que se encuentren en periodo voluntario o 

ejecutivo podr§n aplazarse en los t®rminos que se fijen reglamentariamente, previa 

solicitud del obligado tributario, cuando su situaci·n econ·mico-financiera le 

impida de forma transitoria efectuar el pago en los plazos establecidos.  

B. No podr§n aplazarse o fraccionarse las deudas correspondientes a 

obligaciones tributarias que deba cumplir el retenedor o el obligado a realizar 

ingresos a cuenta,  

C. La resoluci·n de las solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento 

corresponder§ al Alcalde o, en su caso, al Concejal en que se encuentre delegada. 

En todo caso se exigir§ informe previo del Tesorero quien podr§ proponer unos 

plazos de pagos diferentes de los solicitados por el obligado tributario y se 

pronunciar§, en su caso, sobre la suficiencia de la garant²a aportada. 

D. A la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento (ANEXO IV.a y ANEXO 

IV.b) habr§n de acompa¶arse, entre otros, los documentos o justificantes que 

estime oportunos y en todo caso deber§n aportarse los documentos que figuran en 

dichos Anexos. 

El Ayuntamiento de Gu²a de Isora establece un periodo m§ximo de 

fraccionamiento, por un per²odo m§ximo de 4 a¶os, con arreglo al siguiente cuadro: 

 

Importe de la deuda a 

fraccionar 

Periodo m§ximo de 

fraccionamiento  

(en euros) (en meses) 

de 100 a 500 8 

de 501 a 1.000 12 

de 1.001 a 5.000 24 

de 5.001 a 50.000 36 

M§s de 50.000 48 
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Los aplazamientos no podr§n tener una duraci·n superior a 2 a¶os 

E. No se admitir§n solicitudes de fraccionamiento o aplazamientos de deudas 

con un importe inferior a 100  ş. 

F. Las deudas aplazadas o fraccionadas deber§n garantizarse en los t®rminos 

previstos en el art. 82 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y 

en el Reglamento General de Recaudaci·n. No obstante, no ser§ necesario prestar 

garant²a en los siguientes casos (art. 13 Ley 47/2003, General Presupuestaria) 

ü Cuando el importe a fraccionar o aplazar sea inferior o igual a 10.000ş. 

A efectos de la determinaci·n de la cuant²a se¶alada, se acumular§n en 

el momento de la solicitud tanto las deudas a que se refiere la propia 

solicitud como cualesquiera otras del mismo deudor, para las que se 

haya solicitado y no resuelto el aplazamiento o fraccionamiento, as² 

como el importe de los vencimientos pendientes de ingreso de las 

deudas aplazadas o fraccionadas, salvo que est®n debidamente 

garantizadas. Las deudas acumulables ser§n aquellas que consten en las 

bases de datos del Consorcio de Tributos.  

ü Cuando el deudor carezca de bienes suficientes para garantizar la deuda 

y la ejecuci·n de su patrimonio afectara sustancialmente al 

mantenimiento de la capacidad productiva y del nivel de empleo de la 

actividad econ·mica respectiva, salvo que ello produjera grave 

quebranto para los intereses de la Hacienda municipal.   

Dicha afectaci·n deber§ quedar acreditada en el expediente. 

ü Cuando el solicitante sea una Administraci·n P¼blica 

ü En supuestos de verdadera necesidad se podr§ dispensar de aportar 

garant²a si as² se autoriza por la Alcald²a. 

G. Cuando la deuda afectada por la solicitud de aplazamiento o 

fraccionamiento exceda de 1 0.000,00 euros , se deber§ acompa¶ar a la solicitud lo 

siguiente: 



 
 

AYUNTAMIENTO DE GUÍA DE ISORA  

 

BASES DD DIDBTBHųM CDK OQDRTOTDRSN 1/16 

 P§gina 86 

 

 

ü Compromiso de aval solidario de entidad de cr®dito o sociedad de 

garant²a rec²proca o de certificado de seguro de cauci·n. 

ü Cuando se justifique que no es posible obtener los certificados o 

avales anteriores o que su aportaci·n compromete gravemente la 

viabilidad de la actividad econ·mica, la Administraci·n podr§ admitir 

garant²as que consistan en hipoteca, prenda, fianza personal y 

solidaria u otra que se estime suficiente a criterio del Ayuntamiento.  

ü En su caso, documentos que acrediten la representaci·n y el lugar 

se¶alado a efecto de notificaciones. 

ü Justificaci·n de la existencia de dificultades econ·mico-financieras 

que le impidan de forma transitoria efectuar el pago en el plazo 

establecido. 

H. El inter®s de demora ser§ el inter®s legal del dinero vigente a lo largo del 

per²odo en el que aqu®l resulte exigible, incrementado en un 25 por ciento, salvo 

que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.  

No obstante, en los supuestos de aplazamiento o fraccionamiento de deuda 

garantizadas en su totali dad mediante  aval solidario de entidad de cr®dito o 

sociedad de garant²a rec²proca o mediante certificado de seguro de cauci·n, el 

inter®s de demora exigible ser§ el inter®s legal. 

I. Cuando se solicite a esta Administraci·n por parte del obligado al pago la 

admisi·n de otra garant²a que no consista en aval de entidad de cr®dito o sociedad 

de garant²a rec²proca o certificado de seguro de cauci·n, se aportar§, junto a la 

solicitud de aplazamiento o  fraccionamiento, lo siguiente:  

ü Justificaci·n documental y declaraci·n responsable de la imposibilidad 

de obtener , aval o certificado de seguro de cauci·n en el que consten 

las gestiones efectuadas para su obtenci·n. 

ü Constituci·n en documento p¼blico de garant²a como hipoteca, 

prenda, fianza personal y solidaria u otra que se estime suficiente.  

ü Valoraci·n de los bienes ofrecidos en garant²a efectuada por empresas 

o profesionales especializados e independientes.  
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ü Balance y cuenta de resultados del ¼ltimo ejercicio cerrado e informe 

de autor²a, si existiera, en caso de empresarios o profesionales 

obligados por ley a llevar contabilidad.  

ü En su caso, documentos que acrediten la representaci·n y el lugar 

se¶alado a efecto de notificaciones. 

ü Justificaci·n de la existencia de dificultades econ·mico-financieras que 

le impidan de forma transitoria efectuar el pago en el plazo 

establecido. 

La garant²a presentada cubrir§ el importe de la deuda en per²odo voluntario, 

de los intereses de demora que genere el aplazamiento y un 25 por cient o de la 

suma de ambas partidas.  

Cuando la deuda se encuentre en periodo ejecutivo, la garant²a deber§ 

cubrir el importe aplazado, incluyendo el recargo del periodo ejecutivo 

correspondiente, los intereses de demora que genere el aplazamiento, m§s un 5 

por ciento de la suma de ambas partidas.  

J. Cuando se solicite la dispensa total o parcial de garant²a as² como en lo 

no previsto de forma expresa en estas Bases se estar§ a previsto en la Ley 58/2003, 

de 17 de diciembre, General Tributaria y en el Real Decreto 939/2005 de 29 de julio 

por el que se aprueba el Re glamento General de Recaudaci·n 

En los fraccionamientos de pago ser§ admisible la constituci·n de garant²as 

parciales e independientes por cada uno de los plazos.  

K. Para poder ser beneficiario de un aplazamiento o fraccionamiento ser§ 

condici·n indispensable la domiciliaci·n bancaria de las cuotas correspondientes. El 

importe de las cuotas resultantes de los aplazamientos y de las cuotas mensuales 

de los fraccionamientos, ser§n cargadas en la cuenta bancaria de titularidad del 

solicitante, que necesariamente habr§ de aportar en la instancia presentada. En el 

caso de los aplazamientos el cargo se producir§ el d²a 10 correspondiente al mes 

del vencimiento del plazo concedido. En el caso de los fraccionamientos el cargo se 

producir§ el d²a 10 de cada mes de fracci·n.. 



 
 

AYUNTAMIENTO DE GUÍA DE ISORA  

 

BASES DD DIDBTBHųM CDK OQDRTOTDRSN 1/16 

 P§gina 88 

 

 

L. Salvo circunstancias excepcionales, se inadmitir§n las siguientes 

solicitudes: 

ü La presentaci·n de solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento 

reiterativas de otras anteriores que hayan sido objeto de denegaci·n previa 

implicar§ su inadmisi·n cuando no contengan modificaci·n sustancial respecto 

de la solicitud previamente denegada y, en particular, cuando dicha reiteraci·n 

tenga por finalidad dilatar, dificultar o impedir el desarrollo de la gesti·n 

recaudatoria. 

ü Las presentadas por los obligados que hayan incumplido 

aplazamientos o fraccionamientos previos concedidos o que no hayan 

formalizado las garant²as correspondientes. 

La inadmisi·n implicar§ que la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento 

se tenga por no presentada a todos los efectos. 

M. Las solicitudes de aplazamiento o fracci onamiento ser§n denegadas entre 

otros supuestos:  

ü Aquellas solicitudes sobre deudas que sean objeto de compensaci·n 

ü Cuando a criterio del Ayuntamiento la garant²a aportada se estime 

insuficiente. 

N. El incumplimiento en el pago de una fracci·n conllevar§ las 

consecuencias descritas en el art²culo 54 del RD 939/2005, de 29 de julio, por el 

que se aprueba el Reglamento General de Recaudaci·n. 

O. La presentaci·n de una solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en 

periodo voluntario impedir§ el inicio del periodo ejecutivo, pero no el devengo del 

inter®s de demora. 

P. Las solicitudes en periodo ejecutivo podr§n presentarse hasta el momento 

en que se notifique al obligado el acuerdo de enajenaci·n de los bienes 

embargados. 

Se podr§ iniciar, o en su caso, continuar, el procedimiento de apremio 

durante la tramitaci·n de aplazamiento o fraccionamiento. No obstante deber§n 
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suspenderse las actuaciones de enajenaci·n de los bienes embargados hasta la 

notificaci·n de la resoluci·n denegatoria del aplazamiento o fraccionamiento . 

A@RD 36ł.- OK@M CHRONRHBHųM CD ENMCNR CD SDRNQDQů@ 

A. La expedici·n de las ·rdenes de pago se acomodar§ al Plan de 

Disposici·n de Fondos de la Tesorer²a, cuyas normas esenciales se transcriben en 

los apartados siguientes, las cuales quedar§n autom§ticamente modificadas para 

adaptarse a las que, en su caso, pudiera aprobar mediante Resoluci·n de Alcald²a, 

como consecuencia de las competencias otorgadas por la vigente Ley Reguladora 

de las Haciendas Locales. 

B. Como norma general, los pagos se realizar§n conforme a la fecha de 

recepci·n en el Registro de Facturas, y en defecto de constancia expresa de esta 

fecha, se tomar§ como referencia la fecha del documento contable de 

reconocimiento de la obligaci·n. 

Con car§cter extraordinario, y cuando figure en el expediente un plazo o 

fecha ineludible de pago, y salvo que resulte de aplicaci·n la prelaci·n regulada en 

el siguiente apartado, se podr§n expedir las correspondientes ·rdenes de pago con 

car§cter preferente, para lo cual el §rea gestora del expediente comunicar§ tal 

circunstancia con la suficiente antelaci·n a la Tesorer²a para posibilitar la gesti·n de 

las disponibilidades de liquidez. A estos efectos, esta comunicaci·n deber§ 

realizarse en cuanto se tenga conocimiento de ello y, en todo caso, con una 

antelaci·n m²nima de cinco d²as h§biles, plazo que se aumentar§ a 10 d²as h§biles 

cuando el importe a abonar sea superior a 200.000,00 euros . 

G. Cuando las disponibilidades de Tesorer²a no fueran suficientes para hacer 

frente al total de las obligaciones reconocidas pendientes de pago en cada 

momento, la expedici·n de ·rdenes de pago se someter§n a las prelaciones 

establecidas a continuaci·n, en las que se da prioridad al pago de intereses y 

capital de la deuda de conformidad con el art²culo 14 de la LOEPSF: 

1. Pagos correspondientes a la deuda financiera:  

- Los pagos correspondientes a obligaciones derivadas de la deuda 

financiera atender§n a las amortizaciones de la deuda, seguida de los intereses y 
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gastos financieros asociados directamente a la deuda, y finalmente al resto de  

gastos o costes para la gesti·n y satisfacci·n de la deuda financiera. 

2. Pagos correspondientes a cr®ditos del Cap²tulo 1 de la clasificaci·n 

econ·mica del presupuesto de gastos. Los gastos de personal seguir§n la siguiente 

prelaci·n: 

- En primer lugar, se atender§n las retribuciones l²quidas del personal 

funcionario, laboral, eventual y de los miembros electos de la Corporaci·n; y 

seguidamente los siguientes conceptos por el orden en el que aparecen:  

- Indemnizaciones por raz·n del servicio. 

- Pagos extrapresupuestarios a realizar en concepto de: cuotas retenidas a 

los empleados en la n·mina por raz·n de cotizaciones a la Seguridad Social en 

cualquiera de sus reg²menes; los derivados de liquidaciones en concepto  de 

impuestos retenidos a los perceptores de rentas abonadas por la Corporaci·n, y en 

especial las correspondientes al impuesto sobre la renta de las personas f²sicas; 

retenciones y embargos judiciales o  administrativos y cualquier otra retenci·n 

legalmente establecida  

- Pagos de naturaleza presupuestaria en concepto de cotizaciones 

empresariales de cualquier r®gimen de la Seguridad Social y de previsi·n 

(mutualidades de funcionarios) del personal municipal.  

- Resto de gastos que tengan la naturaleza de gastos de personal seg¼n la 

clasificaci·n presupuestaria del cap²tulo 1 del estado de gastos, o sean as² 

calificados mediante resoluci·n judicial o administrativa. 

3. Pagos de obligaciones contra²das en ejercicios anteriores, tanto de 

naturaleza presupuestaria como no presupuestaria, sin incluir los intereses que se 

pudieran entender devengados a tenor de la normativa aplicable. Dentro de ellos, 

se atender§ primeramente a aquellas obligaciones que resultaron en su momento 

debidamente adquiridas e imputadas a presupuesto. Y  seguidamente se atender§ a 

las obligaciones que habi®ndose devengado y/o liquidado en ejercicios anteriores, 

no fueron objeto  de la oportuna tramitaci·n en su respectivo ejercicio. 
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4. Obligaciones derivadas de resoluciones judiciales. En este concepto se 

incluyen los  pagos y/o dep·sitos a efectuar correspondientes a obligaciones 

derivadas de resoluciones judiciales por las que el Ayuntamiento de 

AYUNTAMIENTO fuera condenado al abono de una cantidad cierta; as² como 

cualquier otra obligaci·n de pago que resulte de una resoluci·n judicial. 

5. Pagos tributarios y de otras deudas de derecho p¼blico. Los pagos por 

conceptos tributarios y ot ros ingresos de derecho p¼blico distintos a los se¶alados 

en el apartado 3.2., ser§n atendidos dentro de los plazos de pago que establezca su 

normativa  reguladora. 

6. Pagos derivados de gastos financiados con subvenciones finalistas en los 

que el cobro de la s mismas est® condicionado a la justificaci·n del pago de los 

citados gastos. Para ello, el ·rgano o servicio gestor del gasto formular§ petici·n 

razonada dirigida a  la Tesorer²a de la necesidad de la medida y de los gastos 

afectados por la misma.  

7. Pagos de las primas de las p·lizas de seguro. 

8. Devoluciones de ingresos indebidos de cualquier naturaleza. Dentro de 

ellas, se atender§n con preferencia las devoluciones que deriven de ingresos 

duplicados o excesivos por error en su ingreso, y seguidamente de aquellos que 

resulten indebidos por  declararlo as² una resoluci·n administrativa o judicial. 

9. Devoluciones de garant²as o dep·sitos constituidos en met§lico en la 

Tesorer²a municipal cuando resulte procedente su devoluci·n. 

10. Intereses de demora devengados y liquidados por alguna de las 

obligaciones anteriores, salvo que por disposici·n legal o resoluci·n judicial o 

administrativa deban ser satisfechos en uni·n del principal de la obligaci·n. 

11. Pagos a justificar. Mandamientos de pago expedidos con la naturaleza de 

pago a justificar p ara la atenci·n de obligaciones concretas y espec²ficas para las 

que se prevea tal posibilidad.  

12. Anticipos de caja fija. Provisiones de fondos para la constituci·n o 

reposici·n de los anticipos de caja fija constituidos por el Ayuntamiento.  
































































































































